OSWIADCZENIE PODMIOTU DZIALAJACEGO JAKO AGENCJA PRACY TYMCZASOWE)
O POWIERZENIU WYKONYWANIA PRACY CUDZOZIEMCOWI W CHARAKTERZE PRACOWNIKA
TYMCZASOWEGO
(dotyczy cudzoziemcdow - obywateli panistw okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 90
ust. 10 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy)

1. Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi
1.1. Nazwa/imie lub imiona i nazwisko

1.7. Adres pocCzty elektrOnICZNE] ....oeiiii e
R TR N 1E =Tl 2 PP

oswiadcza, ze powierzy wykonywanie pracy cudzoziemcowi w charakterze pracownika
tymczasowego.

2. Informacje dotyczace cudzoziemca
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2.3. Pteé: kobieta / mezczyzna (zaznaczy¢ odpowiednie pole)
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2.6. Dokument podrézy:

2.7.Seri@ainumer ......c.ooivieinennns 2.8. Data wydania ............cceueneen 2.9. Data waznosci ......cvvviiiieninnen.

3. Informacje dotyczace pracy powierzonej cudzoziemcowi
3.1. Stanowisko / rodzaj pracy wykonywanej przez cudzoziemca

3.2. Nazwa i kod zawodu (wg grup elementarnych zawoddéw i specjalnosci zgodnie z obowigzujgca klasyfikacjg
zawoddw i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy dostepna na stronie www.psz.praca.gov.pl)

3.4. Symbol PKD oraz opis podklasy dziatalnosci pracodawcy uzytkownika zwigzanej z wykonywaniem
pracy przez cudzoziemca

3.6. Rodzaj umowy stanowigcej podstawe wykonywania pracy przez cudzoziemca (umowa o prace/ umowa
zlecenia/ umowa o dzieto/ inna (jaka?)

3.7. Wymiar czasu pracy (etat) (okresli¢ w przypadku umowy o prace) / liczba godzin pracy
w tygodniu lub miesiqcu (okreslic w przypadku umowy cywilnoprawnej)

3.8. Wysokos$¢ wynagrodzenia brutto okreslonego stawka godzinowa lub miesieczng (w przypadku gdy
wynagrodzenie ma by¢ wyptacane w walucie obcej, nalezy podac jego rownowartos¢ w ztotych polskich)


http://www.psz.praca.gov.pl/

4. Informacje dotyczace podmiotu bedacego pracodawcg uzytkownikiem

4.1. Nazwa/imi€ [ub imiona i NAZWISKO ...iiuiiiiiiii i e e st et st e et e e e an e se e an e raeaare e annanns
4.2. Adres siedziby/miejsca statego pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

Od (AA/MM/ITIT) ceee e e e nneens dO (AA/MM/IITT) e e naeeas

6. Dane dotyczace przewidywanego wjazdu lub pobytu cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej w zwigzku z wykonywaniem pracy okreslonej oswiadczeniem

6.1. Oswiadczenie dotyczy cudzoziemca, ktory zamierza (zaznaczy¢ odpowiednie pole):

] wiecha¢ na terytorium Rzeczypospolitej

O kontynuowac pobyt na terytorium Rzeczypospolitej

6.2 Dane dotyczace wizy lub karty pobytu posiadanej przez cudzoziemca

NUMBE et ens Data WazZNOoSCi «uuvvuiririiniiieieiieieeeiereneteaneneenenns

7. Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi o$wiadcza, ze:

zapoznat sie z przepisami dotyczacymi pobytu i powierzenia pracy cudzoziemcom na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej,

wysoko$¢ wynagrodzenia cudzoziemca podana w oswiadczeniu nie jest nizsza od wynagrodzenie
pracownikdw wykonujgcych prace porownywalnego rodzaju lub na porownywalnym stanowisku.

ZALACZNIKI (wymienic)

(miejscowosd, data) (czytelny podpis podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy
cudzoziemcowi/ osoby upowaznionej do dziatania w imieniu podmiotu)

Potwierdzenie wpisu oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi
do ewidencji o$wiadczen (wypetnia powiatowy urzad pracy)

Data i numer wpisu o$swiadczenia do ewidencji o§wiadczen:

od - -

rok miesiac  dzien Nr PoOs/02640/
Oswiadczenie wpisano do ewidencji oswiadczen w celu wykonywania pracy w terminie:
od - - do - -

rok miesiqc  dzien rok miesigc  dzien

(imie, nazwisko, stanowisko stuzbowe i podpis osoby upowaznionej do wpisu oswiadczenia do ewidencji oswiadczer oraz
pieczgtka powiatowego urzedu pracy)



