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KOMENDANT STR A?Y MIEJSKIEJ WROC,ILAWIA
oglasza rozpoczecie procedury naboru kandydat6w do praay

na stanowiska

stra2nika miejskiego - aplikanta
yv patrolach prewencyjnych

oraz w patrolu konnym (1 etat)

Kandydatem na stra2nika mipjskiego mo2e by6:

. obywatel polski o nieposzla(owanej opinii;

. posiadajqcy co najmniej Srellnie wyksztalcenre;

' nieskazany prawomocnym wyrokiem sqdu za Scigane z oskarzenia publicznego iumySlnie
popelnione przestqpstwo lub przestepstwo skarbowe;

. korzystajqcy z pelni praw publicTnychi

' posiadajqcy dobry stan zdrowia, pozwalajqcy na zatrudnienie na stanowis;ku sllraznika
miejskiego (wysoka sprawnpSi fizyczna i psychiczna);

' posiadajqcy uregulowany stgsunek do stuzby wojskowej (jezeli podlega kwalifikacji
wojskowej);

Atutem bqdzie posiadanie pqzez kandydata:
. prawa jazdy kat. B;

. zezwolenia na kierowanie pojazdem uprzywilejowanym;

. bieglej znajomo6ci jqzyka obcdgo;

' licencji pracownika ochrony luQ doSwiadczenia zawodowego w slu2bach mundurowych;

' bieglej umiejqtno6ci obslugi komputena i urz4dzei peryferyjnych (skaner, drukarka) oraz prograrrr6w
komputerowych (pakiet Microsirft Office, LibraOffice);

' uPrawnief instruktora jazdy konnej lulr instruktora sportu je2dzieckiego (osoby zainteresowane prccA w
patrolu konnym).

Zakres obowi4zk6w :

Do obowiqzk6w sluzbow-ych strazririka miejskiego nale2ei bqdzie ochrona porzqdku publicznego we Wroclawiu
popzez realizacjqzadafi iuprawnierl szc;zeg6lowookreglonych waft. 11 i12 ustawy zdnia2g sierpnia 2Ot7 r.
o stra2ach gminnych (Dz. U, Z 201,6 r., pt>2.706).

Informacja o warunkach pracy :

. praca patrolowa w terenie;

' praca w r6wnowaznych godzjinach pracy dot2-godzin na dobq, w tym w poze nocneJ;

' praca w wymiarze 40 godzirl tygodniowo w przeciqtnie piqciodniowym tygodniu (w tym praca w niedziele i
Swiqta);

. stawka wynagrodzenia zasadniczego : 23tO zl;

' dodatek za wieloletniq pracE oraz za pracQ w godzinach nocnych na zasadach okredlorrych w regulaminie
wynagradza n ia;

' dodatkowe wynagrodzenie rgczne (tzw.,,trzynastka") na warunkach okre6lonych w przepisacn prawa;

' mo2liwo56 -uzyskania po2yczki na cr--le mieszkaniowe oraz dofinansowania do wypoc;zynku z Zakladowego
Funduszu Swiadczefi Socjalnych;

' umowa na czas nieokre6lony' po przepracowarriu 12 miesiqcy i zdaniu, z wynikiem po,zyl.ywnym, egzaminu
po ukoriczeniu przeszkolenia podstawowego.



Orsoby zainteres;owane praca w Strazy Miejskiej Wroclawia gkladajq oferty wraz z wymaganymi
dokumentami bezpoSrednio w kancelarii Stra2y Miejskiej Wroctawia ul. dwarna s/7, so-6OL
Wroclaw" w dniach roboczych od pn - pt w godzinach OS:OO - 14:OO, w zaklejonyth'kopertachz podanym imieniem, nazwiskiem, adresem kandydata i kont:iktowym numerem telefonu lub
adresem poczty elektronicznej oraz z dopiskiem : ,,dotyczy naboru na stanowisko aplikanta,,.

Wymagane dokumenty

. list motywacyjny odrqcznie podpisany;

' orygina+ kwerstionariusza osobowego osoby ubiegajacej siq o :zatrudnienie, odrqcznie podpisany;
' kopie dokunrent6w potwierdzaiqcych wymagane wyksztalcenie i staz pracy;
' kctpie innych dokument6w prttwierdzajqcych posiadanie dorJatkowych kwalifikacji lub umiejqtno6ci, w tym

prawa jazdy oraz np. Swiadectwa ukoriczonych kurs6w itp.;. podpisane odrqcznie oSwiadczenie o posiadanym obywatelstwie;
' kserokopia ksiq2eczki wojskowej, potwierdzaj4ca uregulowany stosunek do slu2by wojskowej - clotyczy os6b

pcrd legajqcych kwa I if i ka<j i wojskowej ;

' podpisanel orCrqcztrie oSwiadczenie, 2e kandydat nie byl ska:zany prawomocnym wyrokiem
przestQpstwo Scigane z oskar2enia publicznego lub umySlne pzestqpttwo skarbowe;

' podpisanet orJrqcznie o6wiadczenie o pelnej zdolnodci do czynno6ci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw
publicznych.

Dokumenty aplikacyjne winny by6 opatrzone klauzulq :

',Wyra2am zgodq na przetwarzanie moich danych osobowych ;zawartl)ch w mojej ofercie pracy dta potrzeb
niezbqdnych do r'ealizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawE z dnia 29 sierpnia-1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz.U. z 2076 r., poz.922).
Przyjmujq do wiadomoici fakt obowi4zku publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej moich danych osobowych,
zgodnie z wymogami ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikaTh samorzadowych (Dz.lJ. 2016 r.,'poz.
e02)."

roku, odbywa6 siq bqdzie w
aplikacji zaprosi kandydata na
kwalifil,<acyjnego tylko tych ka

fzy i

- zto2yli najciekawsze oferty,
- posiadaj4 dodatkowr: umiejqtno6ci preferowane na stanowisku straznika mie]jskiego.
W ramach postqpowania kwalifikacyjnego zostanE przeprowadzone testy sprawdzaj4ce sprawno6i fizycznil kandydata
oraz badania lekarskie i psychologiczne. Kandydaci zaproszeni na rozmowe bqdq zobowiEzani do dostarczenia, przed
dat4 przeprowadzenia testu sprawdzajqcego sprawno56 fizycznq, al<tualnego za6wiadczenia od lekarza medycyny
rodzinnej lub lekarza internisty stwierdzajqcego, ze kandydat moze uczestniczy6 w teScie sprawno(ciowym.

Zatrudnienie kandydat6w bqdzie nastqpowai sukcesywnie, w miarQ naplywaj4cych zgloszeri. Szkolenie
podstawowe mo2e odloyc siq poza Wroclawiem (na zasadach skoszarowania plzez okres okolo 1,5 miesiEca).

sqdu za umy5lne

Dokumelnty kand1ri61fy7, kt6rzy nie zostan4 zakwalifikowani do
w pok. 21 w siedzibie Stretzy Miejskiei Wroclawia - ul. Gwarna 5/7,
Oferty nieorJebrane w tym terminie zostanE zniszczone.

zatrudpienia, bqdzie mo2na odebrai osobi6cie
po zakoriczeniu postqpowania rekrutacyjnego.

Informacja o zatrudnieniu os6b niepelnosprawnyclr :

Wska2rrik zatrudrrienia os6b niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepis6w o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnianiu osfrb niepelnosprawnych, w kwietniu 2017 r. wynosi ponizej 60lo,

Wroclaw, dnia 24.rrtaja 2077 r.
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