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INFORMACJA O ZASADACH PRZYZNAWANIA W 2017 ROKU OSOBIE
NIEPELNOSPRAWNEJ ZAREJESTROWANEJ W POWIATOWYM URZEDZIE PRACY WE
WROCLAWIU JAKO BEZROBOTNA LUB POSZUKUJACA PRACY NIEPOZOSTAJACA W

ZATRUDNIENIU SRODKOW PFRON NA PODJECIE DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ

Podstawa prawna:

art. 12a ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepetnosprawnych (tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 2046),

ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz.U. z
2016r., poz. 645 z pozn. zm.),

ustawa z dnia 02 lipca 2004 r. o swobodzie dzialalnosci gospodarczej (tj. Dz. U. z 2016r., poz.1829),
ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz.1870),

ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach dotyczqcych pomocy publicznej ( t.
Dz. U.z 2007 r. Nr 59, poz. 404 z pozn. zm.),

rozporzgdzenie Ministra Pracy Polityki Spolecznej z dnia 17 pazdziernika 2007 r. w sprawie
przyznawania osobie niepetnosprawnej srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej albo
na wniesienie wktadu do spoldzielni socjalnej (Dz. U. z 2015r., poz. 102),

rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu informacji
przedstawianych przez podmiot ubiegajgcy sie o pomoc de minimis (Dz. U. Nr 53, poz. 311 ze zm.),
rozporzqdzenie Rady Ministrow z dnia 11 czerwca 2010 r. w sprawie informacji sktadanych przez
podmioty ubiegajgce si¢ o pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotowstwie (Dz. U. z 2010 r., Nr 121,
poz. 810),

rozporzgdzenie Komisji UE nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i
108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis ( Dz. Urz. UE L 352 z
24.12.2013, str.1),

rozporzqdzenie Komisji UE nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i
108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym ( Dz. Urz.
UE L 3522z24.12.2013, str.9),

rozporzqdzenie Komisji UE nr 717/ 2014 z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie stosowania art.
107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rybotowstwa
i akwakultury (Dz. Urz. UE L. 190 z 28.06.2014, str. 45 ),

Kodeks postepowania administracyjnego (tj. Dz. U. z 2016 r., poz 33 z pézn. zm.),

Kodeks cywilny (tj. Dz. U.z 2016 r, poz. 380 z pozn. zm. ),

Kodeks postepowania cywilnego (tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 1822 z pozn. zm.),

niniejsze zasady.

Zastosowane definicje:

PFRON- oznacza to Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych.

Osoba Niepetnosprawna — oznacza to Osobg¢ Niepelosprawng, zarejestrowang w PUP jako osoba
bezrobotna albo poszukujgca pracy niepozostajgca w zatrudnieniu, ubiegajgca si¢ o $rodki PFRON
jako Wnioskodawca.

Srodki- oznacza to jednorazowe $rodki z PFRON na podjecie dziatalnoéci gospodarczej, rolniczej albo
whniesienie wktadu do spotdzielni socjalne;j.

Przecietne wynagrodzenie — oznacza to przeci¢tne miesieczne wynagrodzenie w gospodarce
narodowej w poprzednim kwartale, obowigzujgce od pierwszego dnia nastgpnego miesigca po
ogloszeniu przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego w formie komunikatu w Dzienniku
Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski", na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17
grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (t,j. Dz. U. z 2016 r.,
poz. 887).

CEIDG — oznacza to Centralna Ewidencja i Informacja o Dzialalno$ci Gospodarcze;j.
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e Whiosek — oznacza to wniosek Wn-O osoby niepelnosprawnej o przyznanie $rodkéw na podjgcie
dziatalnosci gospodarczej, rolniczej albo wniesienie wkladu do spoétdzielni socjalnej, okre§lony w
rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 pazdziernika 2007 r. w sprawie
przyznawania osobie niepetnosprawnej srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej, albo
na wniesienie wktadu do spéldzielni socjalnej wraz z zalacznikami.

o Plan przedsigwziecia gospodarczego — oznacza to szczegdtowy opis planowanej dziatalno$ci
zawierajacy uzasadnienie wydatkowania wnioskowanej kwoty.

e Umowa - oznacza to umowe¢ o przyznanie srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej,
albo na wniesienie wktadu do spotdzielni socjalne;.

e Odsetki — oznacza to odsetki od $rodkdéw, naliczone od dnia ich otrzymania, w wysokosci okreslonej
jak dla zalegto$ci podatkowych.

e Starosta — oznacza to staroste powiatu lub prezydenta miasta na prawach powiatu, a takze Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy we Wroctawiu, dziatajacego na podstawie pelnomocnictwa Prezydenta
Miasta Wroctaw reprezentujacego Miasto na prawach powiatu Wroctaw.

e PUP — oznacza to Powiatowy Urzad Pracy we Wroctawiu.

o Komisja — oznacza to zesp6t pracownikow PUP ds. opiniowania wnioskow o §rodki PFRON na
rehabilitacj¢ zawodowa 0sob niepetnosprawnych, powotany przez Dyrektora PUP.

I. OSOBY UPRAWNIONE

Osobami uprawnionymi do ubiegania si¢ i otrzymania jednorazowo $rodkéw z PFRON na podjgcie
dziatalnos$ci gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wkladu do spoéldzielni socjalnej, sa Osoby
Niepelnosprawne, ktore spelniaja lacznie co najmniej ponizsze warunki:

1. sa zarejestrowane w PUP jako osoby bezrobotne lub poszukujgce pracy niepozostajagce w
zatrudnieniu, zameldowane na pobyt staty lub czasowy we Wroctawiu,

2. dotychczas nie otrzymaty bezzwrotnych publicznych §rodkéw ( PFRON, Fundusz Pracy, EFS, inne)
na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej, zatozenie lub przystgpienie do spotdzielni
socjalnej,

3. w okresie 12 miesiecy przed dniem zlozenia wniosku nie prowadzily dziatalno$ci gospodarczej,
rolniczej lub nie byly cztonkami spo6tdzielni socjalne;,

4. nie ztozyty wniosku o $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej z Funduszu Pracy, Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelosprawnych i1 Europejskiego Funduszu Spotecznego, ani
wniosku o zalozenie lub przystapienie do spétdzielni socjalnej do innego starosty,

. nie posiadajg zalegtosci w zobowigzaniach wobec PFRON,

nie zalegaja z optacaniem w terminie podatkow,

7. spotdzielnia socjalna, do ktorej maja zamiar przystapi¢, nie zalega z optacaniem sktadek ZUS i
innych danin publicznych oraz nie posiada nieuregulowanych w terminie zobowigzan
cywilnoprawnych i nie znajduje si¢ w stanie likwidacji,

8. zobowigzaly si¢ do prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej w rozumieniu przepisOw ustawy o
swobodzie dzialalno$ci gospodarczej, nieztozenia wniosku o zawieszenie jej wykonywania oraz
niepodejmowania zatrudnienia przez minimalny okres 24 miesigcy poczynajac od daty wskazanej w
CEIDG. Do okresu prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej zalicza si¢ przerwy w jej prowadzeniu z
powodu choroby, korzystania ze §wiadczenia rehabilitacyjnego, powotania do odbycia zasadniczej
stuzby Iub skierowania do odbycia zastepczej stuzby wojskowej, a nie wlicza si¢ okresu jej
zawieszenia,

9. posiadaja dokumenty potwierdzajace niezbedne kwalifikacje, uprawnienia i doswiadczenie zawodowe
do prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej o wybranym profilu, a w szczegodlnosci: dyplomy,
swiadectwa szkolne, certyfikaty, licencje, koncesje, $wiadectwa pracy, umowy — zlecenia, umowy o
dzieto,

10.uzyskaty pozytywna opini¢ doradcy zawodowego Powiatowego Urzedu Pracy we Wroctawiu w
zakresie kwalifikacji oraz predyspozycji do podjecia i prowadzenia planowanej dziatalnosci
gospodarczej,

11.stan zdrowia Osoby Niepelosprawnej pozwala na podjecie i prowadzenie dziatalno$ci przez okres co
najmniej 24 miesigcy — w celu potwierdzenia tego faktu Wnioskodawca przektada zaswiadczenie
lekarza medycyny pracy,

12.nie byly karane w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku za przestgpstwa przeciwko obrotowi
gospodarczemu w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny ( t.j. Dz. U. z 2016 r.,
poz. 1137) lub ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialno$ci podmiotow zbiorowych za
czyny zabronione pod grozbg kary (t.j. Dz. U. 22016 1., poz. 1541),

13.spetniajg warunki do uzyskania pomocy de minimis,
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14.ztozyty kompletny i prawidlowo sporzadzony, czytelny 1 niezawierajgcy formalnych oraz
rachunkowych uchybien wniosek na obowigzujacym wzorze Wn-O wraz z zalgcznikami i Planem
przedsiewzigcia gospodarczego oraz innymi dokumentami niezbednymi do oceny wniosku,

15.wniosek Osoby Niepelnosprawnej zostal rozpatrzony przez Komisj¢ pozytywnie, a PUP dysponuje
srodkami na jego sfinansowanie.

II. POMOC DE MINIMIS

1. Jednorazowe $rodki z PFRON na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej albo wniesienie wkladu
do spoéldzielni socjalnej sa przyznawane jako pomoc de minimis spetniajaca warunki okreslone w
rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis z wylaczeniem S$rodkow
przyznawanych w zakresie krajowego transportu oséb taksowkami (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str.
1), w rozporzadzeniu nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L
352 7 24.12.2013, str. 9), albo w rozporzadzeniu Komisji UE nr 717/ 2014 z dnia 27 czerwca 2014 1.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis
w sektorze rybotéwstwa i akwakultury ( Dz. Urz. L. 190 z 28.06.2014, str. 45),

2. Do wniosku o udzielenie pomocy de minimis w rozumieniu przepisow rozporzadzenia Komisji (UE) nr
1407/2013 nalezy dotaczy¢ zas§wiadczenie o pomocy de minimis otrzymanej w okresie obejmujacym
biezacy rok kalendarzowy i poprzedzajace go 2 lata kalendarzowe oraz informacj¢ o innej pomocy
dotyczacej tych samych kosztow kwalifikowanych. Do wniosku o udzielenie pomocy de minimis w
rozumieniu przepisow rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1408/2013 nalezy dotaczy¢ zaswiadczenie o
pomocy de minimis w rolnictwie lub rybolowstwie.

3. Srodki przyznawane sa przez Dyrektora PUP na podstawie otrzymanego limitu $rodkéw PFRON
przeznaczonych na finansowanie tej formy pomocy w danym roku kalendarzowym na mocy uchwaly
Rady Miejskiej Wroctawia w sprawie okreslenia zadan Miasta Wroctawia z zakresu rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej osdb niepelnosprawnych finansowanych w danym roku kalendarzowym ze
srodkéw PFRON oraz zarzadzenia Prezydenta Wroctawia w sprawie podziatu $rodkow PFRON na
zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej i spolecznej o0sob niepelnosprawnych realizowane przez
Miasto Wroctaw w danym roku kalendarzowym.

4. Przyznawanie $§rodkow nastgpuje na podstawie pisemnej umowy zawartej pomi¢dzy Dyrektorem PUP
a Wnioskodawca, po otrzymaniu przez PUP limitu srodkéw PFRON na dany rok oraz po pozytywnym
rozpatrzeniu kompletu dokumentacji przedstawionej przez Wnioskodawce.

5. Z dniem przyznania $srodkow PUP wystawi Osobie Niepelnosprawnej ,,Zaswiadczenie o pomocy de
minimis”.

6. Wnioskodawca korzystajacy z pomocy de minimis jest zobowigzany do przechowywania dokumentacji
pozwalajacej na sprawdzenie zgodno$ci przyznanej pomocy z przepisami rozporzadzenia przez okres 10
lat od dnia przyznania pomocy.

IIL. WYSOKOSC DOFINANSOWANIA

1. Osoba Niepetnosprawna uprawniona do ubiegania si¢ o przyznanie srodkéw PFRON moze otrzymac
jednorazowo $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej lub wniesienie wktadu do
spotdzielni socjalnej w wysokosci okreslonej w umowie. Maksymalna wysoko$¢ srodkéw, o ktore
mozna wnioskowa¢, nie moze przekroczy¢ 15- krotnosci przecigtnego wynagrodzenia, a faktyczna
wielko$¢ przyznanych $rodkéw jest uzalezniona od oceny projektowanego przedsiewziecia
gospodarczego oraz od wysokosci srodkow PFRON posiadanych na ten cel przez PUP (limitow
finansowych bedacych w dyspozycji PUP).

2. Jes$li w czasie pomiedzy ztozeniem kompletu dokumentow, a podpisaniem umowy zostanie ogtoszona
nowa stawka przeci¢tnego wynagrodzenia, nizsza od dotychczasowej, przyznana kwota bedzie
ustalona w czasie negocjacji. W takim przypadku wysoko$¢ dofinansowania nie moze by¢ jednak
wyzsza niz 15-krotno$¢ przecigtnego wynagrodzenia obowigzujacego w dniu podpisania umowy.



Wysokos$¢ przyznanych srodkow jest ustalana z uwzglgdnieniem:

przewidywanych efektow ekonomicznych przedsiewzigcia gospodarczego, na ktore majg byc
przeznaczone $rodki,

popytu i podazy lokalnego rynku na planowang dziatalnosc,

kalkulacji wydatkow na uruchomienie dziatalno$ci w ramach wnioskowanych $rodkow,

kwalifikacji i uprawnien Wnioskodawcy,

wysokosci srodkow wlasnych Wnioskodawcy,

wysokosci posiadanych srodkéw PFRON przeznaczonych na ten cel w danym roku.

IV. ZABEZPIECZENIE PRZYZNANYCH SRODKOW

1.

W celu zapewnienia zwrotu otrzymanych $rodkéw w przypadku niedotrzymania warunkow umowy, a
w szczegblnosci: przeznaczenia $rodkéw na cel niezgodny z celem okreSlonym w umowie,
prowadzenia dziatalno$ci przez okres krotszy niz 24 miesiagce, ztozenia niezgodnych z prawda
informacji w Planie przedsigwzigcia gospodarczego - Wnioskodawca jest zobowigzany ztozyc
wiarygodne zabezpieczenie ewentualnego zwrotu kwoty otrzymanych srodkéw wraz z odsetkami w
wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych (naliczonymi za okres 3 lat).

Koszty zwigzane z ustanowieniem zabezpieczenia zwrotu przyznanych $rodkéw pokrywa
Whioskodawca.

Dokumenty dotyczace zabezpieczenia Osoba Niepetnosprawna sklada razem z wnioskiem o przyzna-
nie $rodkdow, a proponowana przez Wnioskodawce forma zabezpieczenia jest przedmiotem oceny
wniosku.

Przyjecie zabezpieczenia zwrotu srodkow jak i podpisanie umowy z Osobg Niepelnosprawng odbywa
si¢ w uzgodnionym dniu ustalonym przez strony umowy.

PUP uzaleznia zawarcie umowy oraz wyplate Srodkdw od ustanowienia zabezpieczenia zwrotu otrzy-
manych $rodkéw i jego udokumentowania, a wyboru formy zabezpieczenia dokonuje kierujac si¢ sku-
tecznos$cig egzekucji ewentualnego zwrotu srodkow.

. Preferowane przez PUP formy zabezpieczenia zwrotu przyznanych $rodkow, ktoére moga by¢ ze soba

faczone, to:

poreczenie 0séb trzecich ustanowione zgodnie z przepisami prawa cywilnego - wymagana ilo$¢
porgczycieli zalezy od wnioskowanej 1 przyznanej kwoty dofinansowania. W przypadku
wnioskowania o maksymalng wysoko$¢ dofinansowania wymaganych jest co najmniej 6 porgczycieli.
Zmniegjszenie liczby poreczycieli mozliwe jest tylko po wskazaniu drugiej formy preferowanego
zabezpieczenia,

weksel z poreczeniem wekslowym /awal/ - wystawiony przez osob¢ fizyczng — wymagana ilo$¢
poreczycieli jak w przypadku poreczenia,

blokada rachunku bankowego — wymagalna kwota zablokowanych przez bank srodkow bedzie
przewyzsza¢ co najmniej o 50% kwote¢ otrzymanych $rodkow, a termin na ktdry zostanie ustanowiona
bedzie wynosi¢ co najmniej 3 lata liczac od dnia wyptaty srodkow,

. Poreczyciele w dniu zawarcia umowy o przyznanie srodkOw zobowiazani sa do podpisania umowy

poreczenia osobiscie w siedzibie PUP 1 w obecnos$ci upowaznionego pracownika PUP. Dopuszcza si¢
ztozenie o$wiadczenia o udzieleniu poreczenia w obecno$ci notariusza poza siedzibg PUP.

. Do zawarcia umowy wymagana jest rowniez zgoda wspotmatzonka Wnioskodawcy pozostajacego z

nim we wspolnocie majatkowej oraz wspolmatzonka porgczyciela pozostajacego z nim we wspolnocie
majatkowej, wyrazona podpisem ztozonym osobiscie w siedzibie PUP i w obecno$ci upowaznionego
pracownika PUP w_dniu podpisania umowy o przyznanie srodkoéw lub podpisem poswiadczonym
notarialnie.

. Zgoda wspotmalzonkéw poreczycieli nie jest wymagana w przypadku udokumentowania: ustania

malzenstwa (wyrok rozwodowy, akt zgonu wspotmatzonka); separacji (orzeczenie sagdu w sprawie
separacji); rozdzielnosci majatkowej malzonkow (akt notarialny o ustanowieniu rozdzielnosci
majatkowej, wyrok sadu o zniesieniu wspolnosci majatkowe;j).

10.W przypadku niespelnienia przez porgczycieli lub forme¢ zabezpieczen powotanych wymogoéw osta-

teczng decyzje w sprawie formy zabezpieczenia, w tym ilosci porgczycieli, podejmuje PUP uwzgled-
niajgc wysoko$¢ przyznanych srodkéw i osiggane przez porgczycieli dochody.

11.Poreczyciel powinien spelniaé lacznie nastepujace warunki:

1. wiek 18 - 70 lat,



2. zameldowanie na pobyt staly na terenie Rzeczypospolitej Polskie;j,

stalty dochod wolny od zajecia sadowego, egzekucyjnego lub administracyjnego,

4. w przypadku osoby bedacej pracownikiem — zatrudnienie u pracodawcy niebedacym w stanie li-
kwidacji lub upadtosci, na czas nieokreslony lub okreslony na co najmniej 3 lata od dnia zawarcia
umowy; w petnym wymiarze czasu pracy; nie jest zatrudniony u tego samego pracodawcy co po-
zostali poreczyciele; nie jest w okresie wypowiedzenia umowy o prace,

5. w przypadku osoby fizycznej prowadzacej dziatalno$¢ gospodarcza — nie posiada zaleglosci w
Zaktadzie Ubezpieczen Spotecznych i Urzedzie Skarbowym z tytutu prowadzenia dziatalnosci;
dzialalno$¢ prowadzona jest co najmniej rok przed dniem ztozenia wniosku; dzialalno$¢ nie znaj-
duje si¢ w stanie likwidacji lub upadtosci; osoba prowadzaca dziatalno$¢ nie rozlicza si¢ z podat-
ku dochodowego w formie karty podatkowej lub w formie ryczaltu od przychodéw ewidencjo-
nowanych,

6. nie pozostaje we wspdlnosci majatkowej matzenskiej z Wnioskodawca,

nie jest wspotmatzonkiem Wnioskodawcy oraz innych porgczycieli,

8. nie jest dtuznikiem PFRON, Funduszu Pracy oraz Europejskiego Funduszu Spotecznego lub nie
jest zobowigzany z tytutu poreczenia dtuznikowi PFRON, Funduszu Pracy i Europejskiego
Funduszu Spotecznego. Ten sam warunek obejmuje wspotmatzonka poreczyciela pozostajacego z
nim we wspolnocie majatkowe;j,

9. nie posiada przeterminowanych zobowigzan finansowych zagrozonych egzekucja, w tym np.
kredytow, pozyczek, leasingdw zaciagnictych w bankach i innych instytucjach oszczednosciowo-
kredytowych,

10. nie jest w trakcie realizacji umowy poreczenia zawartej w PUP w zwigzku z umowa
cywilnoprawng lub nie jest beneficjentem umowy, ktoéra nie wygasta (np. umowa o przyznanie
jednorazowych srodkow na podjecie dziatalnosci, umowa o refundacj¢ kosztow doposazenia lub
wyposazenie stanowiska pracy),

11. osoba prawna lub podmiot nieposiadajacy osobowos$ci prawnej, a posiadajacy zdolno$¢ do czyn-
nos$ci prawnych, ktorego zdolno$¢ zabezpieczenia srodkéw zostanie ustalona na podstawie do-
kumentow finansowych, w tym co najmniej bilansu oraz rachunku zyskéw i strat

(98]

~

12.Dokumenty, ktore powinni przedstawi¢ porgczyciele:
1) osoba bedaca pracownikiem :

e za$wiadczenie o zarobkach brutto z miejsca zatrudnienia (na druku PUP) przedstawiane
po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku i nie wezesniej niz 30 dni przed zawarciem umo-
wy. Zaswiadczenie z zaktadu pracy o Sredniomiesi¢cznych zarobkach brutto z ostatnich 3
miesiecy zachowuje waznos¢ przez okres 1 miesigca od daty wystawienia i potwierdza
miesieczng wysoko$¢ uzyskiwanych dochodows;

e aktualne o$wiadczenie o uzyskiwanych dochodach, zobowiazaniach finansowych i udzie-
lonych porgczeniach (na druku PUP) sporzadzone nie wczesniej niz 14 dni przed data
ztozenia wniosku oraz w zaleznosci od zrdédet dochodu;

2) osoba bedaca emerytem/rencista:

e ostatnia decyzja z ZUS o wysokosci otrzymywanej emerytury/renty stalej;

e 7 ostatnich 3 miesi¢cy odcinki pocztowe lub wyciggi bankowe, potwierdzajace wpltyw z
tytulu emerytury/renty (lub zaswiadczenie z ZUS o $redniej wysokosci $wiadczenia za
okres 3 ostatnich miesigcy);

e aktualne o$wiadczenie o uzyskiwanych dochodach, zobowigzaniach finansowych i udzie-
lonych porgczeniach (na druku PUP) sporzadzone nie wczesniej niz 14 dni przed data
ztozenia wniosku oraz w zaleznosci od zrdédet dochodu;

3) osoba prowadzaca dzialalno$é gospodarcza:

e oswiadczenie o prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej i udzielonych porgczeniach (na
druku PUP);

e zaswiadczenie z wlasciwego Urzedu Skarbowego o dochodach za poprzedni rok podat-
kowy lub kopia deklaracji podatkowej (PIT) za poprzedni rok podatkowy wraz z po-
twierdzeniem wplywu do Urzedu Skarbowego;

e aktualne za§wiadczenia lub o$wiadczenia o nie zaleganiu z oplatami wobec Urzedu Skar-
bowego 1 ZUS (sktadane w oryginale i nie starsze niz 1 miesigc od daty wystawienia);



e zaswiadczenie o posiadanym rachunku bankowym, jego stanie i ptynno$ci na nim wraz z
informacjg, ze rachunek nie jest zajety z zadnego tytutu;

13.Porgczyciel potwierdza wlasnorgcznym podpisem, pod rygorem odpowiedzialno$ci przewidzianej w
art. 233 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny, prawdziwo$¢ informacji zawartych w
w/w o$wiadczeniach.

14.Ponadto do wniosku Wn-O nalezy dotaczyc¢:

e zgode poreczycieli i ich wspotmatzonkow na przetwarzanie danych osobowych;

e dokument potwierdzajacy stan cywilny porgczyciela lub stosunki majatkowe miedzy
matzonkami (m.in. sentencja wyroku sadowego o rozwodzie, akt zgonu, separacja, roz-
dzielno$¢ majatkowa),

V. PRZEZNACZENIE SRODKOW

1. Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej udzielane sa na :

a)
b)

¢)
d)

zakup maszyn, urzadzen, oprogramowania oraz wyposazenia koniecznego do rozpoczecia i
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,

zakup materiatéw, surowcoOw 1 towaréow niezbednych do jej uruchomienia - do 30 %
przyznanych $rodkéw,

koszty reklamy, promocji firmy — do 10 % kwoty przyznanych $rodkow,

zakup materiatbw przeznaczonych na remont i adaptacje pomieszczenia przeznaczonego pod
dzialalno$¢ gospodarcza w czesci nieprzekraczajacej w przypadku:

lokalu wlasnego 15% kwoty przyznanych srodkow

lokalu wynajmowanego 10% kwoty przyznanych srodkow

2. Przyznane Srodki musza by¢ wykorzystane i rozliczone w terminie do 90 dni od daty podpisania

umowy. Rozliczenie si¢ Wnioskodawcy z calej sumy otrzymanych Srodkéow odbywa si¢ poprzez
zlozenie w PUP dokumentéw §wiadczacych o ich celowym wykorzystaniu i wydatkowaniu po
wplywie §rodkéw na wskazany rachunek bankowy Wnioskodawcy.

3. Uznawane beda tylko te operacje finansowe, ktore zostaty faktycznie wykonane.

4. Srodki nie moga by¢ przyznane na podjecie nastepujacych dziatalnosci:

1) dziatalnos$¢ gospodarczg prowadzong w formie spotek osobowych i kapitatowych (w tym naby-
cie udzialow w spotkach, zakup akcji itp.,

2) w przypadku wnioskowania o przyznanie srodkéw na wniesienie wktadu do spoétdzielni socjal-
nej:

e na dzialalno$¢ prowadzona w innej formie, niz spotdzielnia socjalna,

e przystapienie do spoldzielni socjalnej, ktora znajduje sie w stanie likwidacji,

e przystapienie do spotdzielni socjalnej, ktora posiada zaleglo$ci z optacaniem sktadek w ZUS
i podatkéw w urzedzie skarbowym,

3) handel obwozny i akwizycyjny,

4) prowadzenie lombardu,

5) prowadzenie salonu gier hazardowych, kasyna, automatéow do gier hazardowych oraz firm typu
agencji towarzyskich, itp.,

6) prowadzenie dziatalnosci w zakresie przyjmowania zakladow gier losowych i zakltadow wza-
jemnych w sieci internetowe;j,

7) ustugi wrozbiarskie i ezoteryczne,

8) handel $rodkami odurzajacymi, substancjami psychotropowymi oraz $rodkami zastgpczymi w
rozumieniu ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (t.j. Dz. U. z 2016r.
poz. 224, z p6ézn. zm.) oraz ustawy z dnia 14 marca 1985r. o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej
(tj. Dz. U. z 2015r., poz. 1412 z po6zn. zm.), w tym preparatami z tej grupy okre§lanymi jako
kolekcjonerskie z wyjatkiem dziatalnosci polegajacej na prowadzeniu stacjonarnej apteki przez
osoby uprawnione zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,

9) produkcje wyrobow alkoholowych i tytoniowych,

10) prowadzenie dziatalnosci w zakresie produkcji lub handlu bronig, w tym w celach kolekcjo-
nerskich,

11) handel (w tym internetowy) preparatami odchudzajgcymi i odzywkami spozywczymi z
wyjatkiem sprzedazy prowadzonej w stacjonarnych aptekach i sklepach zielarskich przez osoby
uprawnione zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,



12) ushugi medyczne, ustugi opiekuna medycznego, ustugi w zakresie medycyny naturalnej, ustugi
prowadzenia badan i diagnostyki w celu oceny stanu zdrowia, ustugi w zakresie wybielania z¢-
bow - §wiadczone przez osoby nie posiadajgce wyksztalcenia medycznego,

13) ushugi psychologiczne i psychoterapeutyczne $wiadczone przez osoby nie posiadajgce przygo-
towania zawodowego zgodnie z przepisami ustawy z dnia 8 czerwca 2001 r. o zawodzie psy-
chologa i samorzadzie zawodowym psychologoéw (Dz. U. z 2001r. Nr 73 poz. 763 z p6zn. zm.),

14) ushugi opieki nad dzie¢mi swiadczone przez osoby nie posiadajace przygotowania zgodnego z
wymogami ustawy z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (tj. Dz. U. z
2013 r., poz. 157),

15) ustugi wynajmu lokali, za wyjatkiem ustug hotelarskich,

16) dziatalno$¢ sezonowa,

17) handel prowadzony na rynkach i targowiskach (wymagany jest punkt stacjonarny),

18) skup i sprzedaz surowcoOw wtornych,

19) dzialalno$¢, ktorej siedziba i miejsce stalego wykonywania znajduje si¢ poza obszarem
miasta Wroclawia.

5. Ponadto $rodki nie s przyznawane na prowadzenie i wykonywanie dziatalnosci:

tozsamej z dziatalno$cig wspoimalzonka Wnioskodawcy, ani na kontynuacje dziatalnosci zakon-
czonej przez wspotmatzonka w okresie 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia
wniosku o przyznanie srodkow lub dziatalno$ci zakonczonej po ztozeniu wniosku w Urzedzie, w
przypadku dziatalnos$ci indywidualne;j,

w tej samej lokalizacji dziatalnosci tego samego rodzaju, jak dziatalno$¢ wykonywana i prowa-
dzona przez inny podmiot w tym samym miejscu, w przypadku dziatalno$ci indywidualne;.

oraz $rodki nie sa przyznawane na:

przejecie dzialalno$ci od innego podmiotu lub wzmocnienie dzialalnosci gospodarczej

Przez przejecie rozumie si¢ sytuacje, w ktorej nastapi jednoczesne odkupienie srodkow trwatych i
obrotowych od podmiotu, o ktérym mowa wyzej w ramach $rodkow przyznanych Wnioskodaw-
cy oraz prowadzenie i wykonywanie dziatalnosci tego samego rodzaju, w tym samym miejscu co
ten podmiot,

prowadzenie dziatalno$ci tozsamej z dziatalno$ciag prowadzong przez podmiot, ktérego Wniosko-
dawca jest udzialowcem albo cztonkiem albo cztonkiem organu zarzadzajacego.

finansowanie zakupu od wspotmatzonka, od ktoregokolwiek z cztonkdéw spoldzielni Iub ich
wspotmatzonkow, podmiotow ktorych udziatowcem albo cztonkiem albo cztonkiem organu za-
rzadzajacego jest Wnioskodawca lub inny cztonek spotdzielni, od oséb pozostajacych z Wnio-
skodawcag we wspdlnym gospodarstwie domowym, od 0sob z pierwszej linii pokrewienstwa
Whnioskodawcy, tj. rodzicow, dziadkow, dzieci i rodzenstwa oraz od te§ciow.

6. Srodki nie sa przyznawane w przypadku pozyskania przez PUP w trakcie oceny wniosku informacji
wskazujacych na faktyczne wykonywanie przez Wnioskodawce dziatalnosci, samodzielnie lub w ra-
mach dziatalno$ci prowadzonej przez inne podmioty, jak tez stwierdzenia takiego faktu w trakcie
przeprowadzanej wizytacji wstgpnej w miejscu wskazanym do prowadzenia planowanej dziatalnosci.

7. Srodkéw przyznanych na podjecie dzialalno$ci nie mozna przeznaczy¢ na pokrycie nastepuja-
cych rodzajow kosztow i wydatkow:

1) biezace koszty zwigzane z prowadzeniem dziatalno$ci, w tym w szczegdlnosci:
[ )

amortyzacja sktadnikéw majatkowych,
paliwo,

[ ]
e prenumerata, druki,
[ ]

zakup mebli innych niz biurowe oraz sprzgtu RTV 1 AGD, jesli dziatalno$¢ bedzie wykonywa-
na w lokalu mieszkalnym lub w domu mieszkalnym jednorodzinnym, w ktorych nie ma wyod-
rebnionego pomieszczenia stuzacego wytacznie do celow prowadzenia dziatalnosci,

oplaty za energi¢ elektryczna, cieplna, wodg i $cieki,

oplaty za telefony, Internet, hosting, uzytkowanie systemow informatycznych,

opflaty z tytutu najmu i utrzymania lokalu (czynsz, dzierzawa, optaty eksploatacyjne),

koszty podtaczenia wszelkich mediow,

zwrotne kaucje 1 zwrotne optaty przy dziatalnosci podejmowanej w ramach umowy franczyzy,
wycena rzeczoznawcy majatkowego,

remont Srodkow transportu, maszyn i urzadzen, sprz¢tu komputerowego,

remont lokalu mieszkalnego lub remont domu mieszkalnego jednorodzinnego, w ktérych nie
ma wyodrebnionego pomieszczenia stuzacego wytgcznie do celdéw prowadzenia dziatalnoSci,

o koszty przesylek pocztowych, dostaw, transportu, przygotowania, opakowan, w tym dotycza-

cych zakupow zrealizowanych ze srodkow przyznanych przez PUP,



e opflaty bankowe, koszty gwarancji bankowych,
optaty administracyjne i rejestracyjne, w tym zwigzane z uzyskaniem pozwolen, licencji i kon-
cesji,
e podatki oraz optaty skarbowe, sgdowe, notarialne,
sktadki z tytulu ubezpieczen zyciowych i majatkowych (lokal, wyposazenie oraz sktadniki ma-
jatkowe nabyte ze §rodkéw przyznanych przez PUP),
wynagrodzenia i sktadki na ubezpieczenia spoteczne pracownikow,
podroze stuzbowe wiasciciela i pracownikow (delegacje, ryczatty),
szkolenia wiasciciela i pracownikow,
pozostate Swiadczenia na rzecz zatrudnionych (np. odziez robocza i stuzbowa, badania lekar-
skie, ekwiwalenty i ryczalty),
2)  wydatki inwestycyjne zwigzane z prowadzeniem dzialalno$ci, w tym w szczegdlnosci:
e zakup gruntu, budynku na cele lokalowe dziatalnosci,
e budowa obiektow do prowadzenia dziatalno$ci lub koszty remontu kapitalnego,
e modernizacja lokalu mieszkalnego lub modernizacja domu mieszkalnego jednorodzinnego, w
ktérych nie ma wyodrebnionego pomieszczenia stuzacego wylacznie do celéw prowadzenia
dziatalnosci,
modernizacja pozostatych srodkow trwatych (maszyny, urzadzenia, pojazdy),
finansowanie udziatow i akcji w spotkach osobowych i kapitatlowych,
nabycie obligacji,
zakup kasy fiskalnej,
zakup $rodka trwatego, ktory w okresie ostatnich 7 lat zostal kupiony ze srodkow publicznych,
w tym pochodzacych z pomocy krajowej i wspolnotowej,

e zakup samochodow - z wylaczeniem przypadkéw, w ktorych profil dziatalnosci lub rodzaj nie-
petosprawno$ci warunkuja jego zakup,

3)  pozostate koszty i wydatki, na ktére nie mogg by¢ wykorzystane otrzymane $rodki:

o finansowanie wszelkich kosztow zwigzanych z przygotowaniem wniosku o przyznanie $rod-
kow, przygotowaniem dokumentoéw niezbednych do zatozenia dziatalnosci gospodarczej, jej re-
jestracja, dodatkowych kosztow zwigzanych z dokonywaniem zakupéw w ramach przyznanych
srodkow (np. koszty thumaczen, podatek od czynno$ci cywilnoprawnych, optaty manipulacyjne,
prowizje),

e finansowanie zakupoéw w formie leasingu, kredytu, pozyczki badz w systemie ratalnym,
o splate zadtuzenia wynikajacego z zaciagnietych zobowigzan,
¢ sfinansowanie wydatkow poniesionych w innym terminie niz zapisany w umowie.
8. Rozliczenie wydatkowania otrzymanych $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej bedzie doko-
nywane w kwocie brutto na podstawie wystawionych Osobie Niepelnosprawnej dokumentéw finan-
sowych.

VL. PRZYGOTOWANIE I ZL.OZENIE DOKUMENTACJI

1) Osoba Niepelnosprawna bezrobotna lub poszukujgca pracy niepozostajgca w zatrudnieniu ubiegajgca
si¢ o srodki PFRON sklada w formie pisemnej komplet dokumentow, ktory stanowig: wniosek Wn-O i
Plan przedsigwzigcia gospodarczego wraz z wymaganymi dokumentami, stanowigcymi zalaczniki.
Wzor wniosku i Planu przedsiewziecia gospodarczego oraz pozostate formularze mozna pobraé ze
strony www.wroclaw.praca.gov.pl lub w Urzedzie przy ul. Glinianej 20-22 ( budynek A,pok. 114).

2) Wniosek i Plan przedsiewzigcia gospodarczego oceniane bgda przez Komisje powotang przez
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy we Wroclawiu.

Prace Komisji sg oparte na zasadach: jawnos$ci, rownego traktowania podmiotéw wnioskujgcych o
przyznanie srodkow, bezstronno$ci 1 pisemnosci postgpowania zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa oraz wiedza i do§wiadczeniem os6b wchodzacych w sktad Komisji.

3) Whniosek i Plan przedsigwzigcia gospodarczego nalezy sporzadzi¢ w jezyku polskim oraz wypehic
czytelnie, drukowanymi literami.

4) Wskazane miejsca we wniosku i Planie przedsiewzigcia gospodarczego oraz zalaczniki musza by¢
podpisane przez Osobg Niepelnosprawng ubiegajaca si¢ o srodki PFRON. Pozostale strony musza by¢
poswiadczone skrocong postacig podpisu (parafg). Kazdy dokument w formie kserokopii powinien
by¢ potwierdzony przez Osobe Niepelnosprawng ubiegajaca si¢ o $rodki PFRON zapisem
,potwierdzam za zgodnos$¢ z oryginatem” oraz podpisem.

5) Do wniosku i Planu przedsigwzigcia gospodarczego nalezy dotaczaé wylgcznie dokumenty w formie
kserokopii — oryginaly nalezy zachowaé, do wgladu PUP. Wniosek i Plan przedsigwzigcia
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gospodarczego wraz z zatlgczonymi dokumentami pozostaja w PUP w takiej formie, w jakiej zostaty
ztozone.

6) Wniosek i Plan przedsigwzigcia gospodarczego wraz z wymaganymi dokumentami nalezy sklada¢

osobiscie, drogag pocztowa lub za poSrednictwem kuriera w Kancelarii  Urzedu
w godzinach 7.30-15.30. Mozliwe jest tez przestanie dokumentéw droga elektroniczng w przypadku,
gdy dokumenty te zostaly opatrzone bezpiecznym podpisem kwalifikowanym lub profilem zaufanym
e-PUAP.

7) Nie ma mozliwosci konsultowania roboczych ani ostatecznych wersji skladanych dokumentéw z

pracownikami Urzedu.

8) Sam fakt ztozenia kompletu dokumentéw nie gwarantuje przyznania §rodkow.

9) Ztozenie kompletu dokumentoéw nie zwalnia z obowigzku stawiania si¢ na wizyty w Urzedzie, w
wyznaczonych terminach i korzystania z pozostatych ustug i instrumentéw rynku pracy.

10) O sposobie rozpatrzenia wnioskow przeznaczonych do realizacji w 2017r. Powiatowy Urzad
Pracy poinformuje w terminie 30 dni od dnia otrzymania kompletnego wniosku, jednak nie
wcze$niej niz w dniu podjecia uchwaly przez Rade Miejska Wroclawia w sprawie okres$lenia
zadan Miasta Wroclawia z zakresu rehabilitacji zawodowej i spolecznej os6b niepelnosprawnych
finansowanych w 2017r. ze Srodkéw PFRON oraz po otrzymaniu zarzadzenia Prezydenta
Wroclawia w sprawie podzialu sSrodké6w PFRON na zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej i
spolecznej os6b niepelnosprawnych realizowane przez Miasto Wroctaw w 2017r.

VII. OCENA WNIOSKU I PLANU PRZEDSIEWZIECIA GOSPODARCZEGO

1. Po zlozeniu wniosku osoba ubiegajaca si¢ o $rodki PFRON najpierw jest informowana o wyniku
weryfikacji formalnej i rachunkowej ztozonej dokumentacji. W przypadku stwierdzenia
nieprawidlowo$ci rachunkowych lub formalnych w zlozonym wniosku, Planie przedsigwzigcia
gospodarczego, a takze pozostalej dokumentacji, w tym dotyczacej pomocy publicznej, PUP:

1) w terminie 14 dni od dnia otrzymania dokumentacji informuje pisemnie Osobe¢ niepelnosprawna
o stwierdzonych nieprawidlowosciach,

2) wzywa Osobe Niepelnosprawng do usunigcia nieprawidlowosci badz ztozenia dodatkowych
wyjasnien i uzupetien w terminie 14 dni od dnia dorgczenia wezwania.

2. Termin, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, podlega przedtuzeniu na pisemny, uzasadniony wniosek
Osoby Niepelosprawnej, ztozony przed uptywem tego terminu, jezeli usuni¢cie nieprawidtowosci nie
moze nastagpi¢ w terminie z przyczyn nielezacych po stronie osoby ubiegajacej si¢ o srodki PFRON.

3. W przypadku niezachowania terminu, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2 lub terminu okreslonego zgodnie
z ust. 2, PUP informuje pisemnie Osob¢ Niepelnosprawng o pozostawieniu wniosku i pozostatej
dokumentacji bez rozpatrzenia.

4. W terminie 30 dni od dnia otrzymania prawidlowego kompletu dokumentow, tj. pozbawionego
btedow formalnych i rachunkowych, PUP pisemnie informuje Osobe Niepelnosprawna o wynikach
oceny merytorycznej dokonanej przez Komisje oraz o pozytywnym Iub negatywnym sposobie
rozpatrzenia wniosku.

5. Ocena merytoryczna wniosku, z zastrzezeniem ust. 7, zawiera opini¢ Komisji o skutecznosci
proponowanego przez Wnioskodawce zabezpieczenia ewentualnego zwrotu otrzymanych srodkow
oraz punktacje wniosku z uwzglednieniem nastgpujacych kryteriow:

e przewidywane efekty ekonomiczne przedsigwzigcia - ( 0-25 pkt ), w tym:
cel, zakres i opis dziatalnosci gospodarczej na okres 3 lat, plan rentownosci na 2 lata;

e popyt I podaz lokalnego rynku na planowang dziatalnos¢ - ( 0-20 pkt ), w tym:
klient planowanego przedsigwzigcia, konkurencja, kontrahenci, marketing;

e organizacja planowanej dziatalnosci gospodarczej - ( 0-20 pkt ); w tym:
wysokos¢ srodkow wlasnych Wnioskodawcy, lokalizacja planowanej dziatalno$ci gospodarcze;,
dziatania organizacyjne, reklamowe i promocyjne;

o kalkulacja planowanych wydatkbw w ramach wnioskowanych s$rodkow zwigzanych 2z
uruchomieniem dziatalno$ci gospodarczej oraz uzasadnienie - ( 0-10 pkt );

o kwalifikacje, uprawnienia oraz/lub do§wiadczenie zawodowe niezbedne do prowadzenia
planowanej dziatalnosci - ( 0-25 pkt).

6. Uzyskanie minimum 60 na 100 punktéw z oceny merytorycznej jest warunkiem koniecznym do
pozytywnego rozpatrywania wniosku. W przypadku nieuzyskania przez Osobe Niepelnosprawng 60
na 100 punktéw z oceny merytorycznej do Wnioskodawcy zostanie wystane uzasadnienie dotyczgce
powodow negatywnego rozpatrzenia wniosku.



7. Osoba Niepelnosprawna, ktora otrzymala minimum 60 na 100 punktéw z oceny merytorycznej
wniosku zostanie zaproszona w wyznaczonym przez PUP terminie do osobistego zaprezentowania
przed Komisjg glownych zatozen wniosku i Planu przedsiewzigcia gospodarczego.

W takim przypadku:

1) data prezentacji musi si¢ miesci¢ w terminie rozpatrywania wniosku, tj. w terminie 30 dni od dnia
otrzymania prawidtowego kompletu dokumentow,

2) prezentacja nie moze by¢ dtuzsza niz 15 minut,

3) po prezentacji cztonkom Komisji przystuguje prawo zadawania pytah Wnioskodawcy,

4) niezgloszenie si¢ Wnioskodawcy w wyznaczonym terminie na rozmowe¢ z Komisja oznacza, ze
wniosek i Plan przedsiewzigcia gospodarczego zostang rozpatrzone negatywnie.

8. O pozytywnym rozpatrzeniu wniosku Komisja postanawia po przyznaniu osobie ubiegajacej si¢ o
srodki PFRON co najmniej 60 na 100 punktéw z oceny merytorycznej oraz co najmniej 20 z 30
punktow z prezentacji przedsiewzigcia przez Osobe Niepetnosprawng przed Komisjg.

9. PUP informuje pisemnie Osobe¢ Niepelnosprawng o pozytywnym rozpatrzenia wniosku, w terminie 30
dni od dnia otrzymania prawidlowego kompletu dokumentow, wzywajac Wnioskodawce do
negocjacji warunkow umowy. Negocjacje sa przeprowadzane w ciaggu 14 dni od daty oceny
merytorycznej i powinny zakonczy¢ si¢ najpozniej w terminie 14 dni od dnia dorgczenia wezwania.

VIII. UMOWA

1. W przypadku wnioskodawcdéw pozostajacych w zwigzku matzenskim, przed podpisaniem umowy,

2.

wspotmatzonek musi wyrazi¢ zgode na jej zawarcie przez Wnioskodawcg.

Umowa o przyznanie $rodkow musi by¢ zawarta z Osoba Niepetnosprawna w formie pisemnej pod
rygorem niewaznosci, w terminie 14 dni od dnia, w ktéorym odbyty si¢ negocjacje. Nie zawarcie
umowy w powotanym terminie z przyczyn lezacych po stronie Wnioskodawcy skutkuje zwrotem
zaangazowanych wstepnie srodkow do ogolnej puli.

3. Na pisemny wniosek Osoby Niepelnosprawnej, ztozony przed uptywem powyzszego terminu oraz po

)

2)

3)

4)

5)

uzasadnieniu i udokumentowaniu przez nig powodéw opoznienia z przyczyn nielezacych po stronie
Whioskodawcy, PUP moze wyrazi¢ zgode na przesunigcie terminu podpisania umowy.

. Wyptata przyznanych s$rodkéw w kwocie ustalonej w wyniku negocjacji nastgpuje wylacznie

przelewem na konto Osoby Niepelnosprawnej, ktorego Wnioskodawca jest jedynym wlascicielem.
PUP przekazuje $rodki na rachunek bankowy wnioskodawcy w terminie 14 dni od dnia zawarcia
umowy, po przedstawieniu przez Wnioskodawce odpowiednich zabezpieczen oraz za§wiadczenia o
wpisie do ewidencji dziatalnosci gospodarcze;.

. Umowa o przyznanie $rodkow musi zawiera¢ zobowigzanie Osoby Niepelnosprawnej do dokonania

nastepujacych czynnosci:

rozpoczgcia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w terminie do 30 dni od daty podpisania
umowy, jednak nie wczesniej niz po wpltywie przyznanych s$rodkéw na rachunek bankowy
Whnioskodawcy. Za dzien rozpoczecia dzialalno$ci gospodarczej rozumie si¢ date wskazang w
zaswiadczeniu o wpisie do ewidencji dziatalno$ci gospodarczej (CEIDG),

ztozenia w kancelarii PUP dokumentu potwierdzajacego rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej -
zaswiadczenia o wpisie do ewidencji dziatalnos$ci gospodarczej w terminie do 10 dni od daty
podpisania umowy,

zabezpieczenia zwrotu kwoty srodkow w formach wybranych sposrod nastepujacych, ktore moga
by¢ ze sobg laczone: porgczenia, weksla z porgczeniem wekslowym (awal), blokady srodkow
zgromadzonych na rachunku bankowym,

przeznaczenia $rodkdw na cel okreSlony w umowie i wykorzystania przyznanej kwoty zgodnie z
celem, na jaki zostala udzielona. Zakupow wynikajacych z zawartej umowy nalezy dokonaé w
terminie do 90 dni od daty podpisania umowy, jednak nie wczesniej niz po wplywie przyznanych
srodkow na wskazany rachunek bankowy Wnioskodawcy,

rozliczenia wydatkowania z cato$ci otrzymanych $rodkéw nalezy dokona¢ w terminie do 90 dni od
daty podpisania umowy. Wnioskodawca przedstawia PUP kserokopie i oryginaly oraz sktada w
kancelarii PUP kserokopie dokumentow (potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem), w tym:
stanowigce rozliczenie wydatkéw w ramach otrzymanych $rodkow — faktury, rachunki wraz z
potwierdzeniem dokonania zaptaty (np. przelew, wptata wtasna), dowdd zgloszenia si¢ jako podmiot
prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza do ZUS i inne, o ktorych mowa w umowie. Termin rozliczenia
wydatkowania otrzymanych $rodkéw moze zostaé przedtuzony na pisemny, uzasadniony wniosek
Osoby Niepelnosprawnej, ztozony przed uptywem 90 dni, jezeli udokumentowanie rozliczenia
otrzymanych srodkow nie moze nastgpi¢ w powolanym terminie z przyczyn nie lezacych po stronie
Whioskodawcy,
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6) w przypadku niezakwalifikowania poniesionych wydatkéw w rozliczeniu - zwrotu otrzymanych
srodkow wraz z odsetkami od tych $rodkéw, naliczonymi od dnia ich otrzymania w wysokosci
okreslonej jak dla zaleglosci podatkowych, w terminie 3 miesi¢gcy od dnia otrzymania wezwania
PUP do zaptaty,

7) w przypadku ujawnienia naruszenia co najmniej jednego z warunkéw umowy - zwrotu otrzymanych
srodkow oraz odsetek od tych §rodkow, naliczonych od dnia ich otrzymania w wysokos$ci okreslonej
jak dla zalegtosci podatkowych, w terminie 3 miesiecy od dnia otrzymania wezwania PUP do
zaplaty,

8) prowadzenia dzialalnosci gospodarczej przez okres co najmniej 24 miesiecy oraz przedstawienia
zaswiadczen z Urzedu Skarbowego i ZUS potwierdzajacych okres nieprzerwanego figurowania w
ewidencji tych Urzedow jako podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza oraz zas§wiadczen o
niezaleganiu z ptatno$ciami publiczno- prawnymi,

9) zwrotu rownowartosci odliczonego lub zwrdconego podatku naliczonego z tytulu zakupionych
towarow i ustug sfinansowanych z przyznanych srodkow:

- w terminie 90 dni od dnia ztozenia deklaracji podatkowej dla podatku od towardéw i1 ustug, w ktorej
wykazano kwote podatku naliczonego z tego tytutu w przypadku, gdy z deklaracji za dany okres
rozliczeniowy wynika kwota podatku podlegajacego wptacie do urzgdu skarbowego lub kwota do
przeniesienia na nastgpny okres rozliczeniowy,

- w terminie 30 dni od dnia dokonania przez urzad skarbowy zwrotu podatku,
w przypadku, gdy z deklaracji podatkowej dla podatku od towarow i ustug za dany okres
rozliczeniowy, w ktorej wykazano kwote podatku naliczonego z tego tytutu, wynika kwota zwrotu,

10) Wnioskodawca zobowiazany jest do informowania Urzedu o wszelkich zmianach dotyczacych
realizacji umowy w terminie 7 dni od dnia wystgpienia tych zmian,

11) kazdorazowo Wnioskodawca zobowigzany jest do udokumentowania realizacji umowy na wezwanie
PUP oraz umozliwienia wykonania przez Urzad czynno$ci zweryfikowania prawidtowosci realizacji
warunkow umowy przez Wnioskodawcg.

12) wypowiedzenie umowy nastepuje w przypadku:

a) wykorzystania $rodkdw na podjecie dziatalno$ci gospodarczej niezgodnie z przeznaczeniem

okreslonym w umowie,

b) zaprzestania prowadzenia, wykreslenia lub zawieszenia dziatalnosci gospodarczej, przed uptywem
24 miesiecy od daty rozpoczgcia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,

c) naruszenia innych warunkow umowy (np. niewydatkowania przyznanych $rodkow,
nieprzedstawienia dokumentow potwierdzajacych prawidlowe wykorzystanie $rodkow,
nieprzedstawienia dokumentéw potwierdzajacych podjgcie lub prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej, przeniesienia siedziby lub miejsca stalego wykonywania dziatalnosci poza teren
miasta Wroclawia.

13) Wypowiedzenie = umowy  powoduje  konieczno$¢ zwrotu  otrzymanych srodkow
wraz z odsetkami od $rodkéw, naliczonymi od dnia ich otrzymania, w wysokosci okreslonej jak dla
zalegto$ci podatkowych, w terminie 3 miesigcy od dnia otrzymania wezwania PUP do zaptaty po
ujawnieniu naruszenia co najmniej jednego z warunkoOw umowy.

14) Przez caly okres trwania umowy, upowaznieni przez Dyrektora Powiatowego Urzgdu Pracy we
Wroctawiu pracownicy oraz inne instytucje uprawnione maja prawo do monitorowania przebiegu jej
realizacji. Obowigzuje zasada co najmniej jednokrotnego zweryfikowania prawidlowosci realizacji
warunkow umowy przez Wnioskodawce w czasie jej trwania.

15) Osoba, ktora otrzymata $rodki zobowigzana jest do przechowywania przez okres 10 lat catosci
dokumentacji zwigzanej z ubieganiem si¢, przyznaniem, wykorzystaniem tych $rodkow oraz
dokumentacji zwigzanej z prowadzeniem dziatalnoSci przez 24 miesigce. Dokumenty nalezy
przechowywaé w sposob zapewniajacy dostepnosé, poufnos$¢ i bezpieczenstwo oraz informowac
Urzad o miejscu archiwizacji tych dokumentow.

16) W przypadku wypeklienia wszystkich warunkéw wynikajacych z zawartej umowy przyznane
jednorazowo $rodki nie bedg podlegaty zwrotowi.
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