Wroctaw, dn....cooviiiiiii e
Nr sprawy w PUP ...

Powiatowy Urzad Pracy
ul. Gliniana 20-22
50-525 Wroctaw

Whniosek o sfinansowanie kosztow egzaminu lub uzyskania licencji
Podstawa prawna: art. 40 ust. 3a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2023r., poz. 735 ze zm.)

I. Informacja o wnioskodawcy
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2. PESEL**

3. Adres zamieszkania

PANe [ =R o] ==Y o] g o [T o ol [

4. Telefon stacjonarny .....oovveiiiiiiiiir i eieeeaeas Telefon KOMOrkOWy ....ccovviiiiiiiiiiiiiieaene
5. Wyksztatcenie
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- wykonywany ostatnio

II. Informacja o wnioskowanym egzaminie / rodzaju licencji*

Nazwa egzaminu/rodzaj licencji zawodowej:*

Koszt egzaminu/uzyskania licencji:*

Planowany termin egzaminu/uzyskania licencji:*

* niepotrzebne skresli¢

** w przypadku cudzoziemca podac¢ dokumentu stwierdzajgcego tozsamosé 1



II1. Uzasadnienie celowosci sfinansowania egzaminu / uzyskania licencji: *

* niepotrzebne skresli¢



Uwaga!

Koszt egzaminu Iub uzyskania licencji nie moze przekroczy¢ wysokosci przecietnego
wynagrodzenia.

Osoba uprawniona zobowigzana jest do powiadomienia Powiatowego Urzedu Pracy o wynikach
egzaminu lub uzyskania licencji oraz przedtozenia dokumentu potwierdzajacego zdanie egzaminu
lub uzyskanie licencji.

W przypadku rezygnacji z przystgpienia do egzaminu lub ubiegania sie o uzyskanie licencji, osoba
uprawniona zobowigzana jest do zwrotu kosztéw poniesionych przez PUP.

Swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej wynikajgcej z art. 233 ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. -
Kodeks karny prawdziwos¢ danych zawartych w niniejszym wniosku zaswiadczam wtasnorecznym
podpisem.

Wroctaw, dnia ....ovvviiiiiiiiii i

/podpis Wnioskodawcy/

Zatgczniki:

1. Zaswiadczenie wystawione przez instytucje egzaminujacg lub wydajacg licencje zawierajace
informacje o nazwie, terminie i catkowitym koszcie oraz warunkach optaty za egzamin lub wydanie
licencji.



Informacja dla oso6b bezrobotnych oraz poszukujacych pracy

W zwigzku z realizacjg wymogdéw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwanego dalej RODO) Powiatowy

Urzad Pracy we Wroctawiu niniejszym informuje ze:

Administratorem danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy we Wroctawiu z siedzibg

50-525 Wroctaw, ul. Gliniana 20-22, w imieniu ktérego dziata Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy we Wroctawiu.

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych (IOD). We wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych
osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych mozna kontaktowac sie z IOD poprzez poczte

elektroniczng, ktorg nalezy kierowac na adres: iod@pup-wroclaw.pl lub pisemnie na adres siedziby Urzedu.

Dane osobowe bedg przetwarzane w celu realizacji zadan Powiatowego Urzedu Pracy we Wroctawiu wynikajacych z
przepisow prawa, okreslonych w przepisach z zakresu polityki rynku pracy, z zakresu postepowania administracyjnego
oraz innych przepiséw regulujgcych dziatalno$¢ Administratora,

w szczegolnosci w celu realizacji zadan okreslonych w ustawie o promocji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak jest wymogiem niezbednym do skorzystania z ustug swiadczonych

przez Powiatowy Urzad Pracy we Wroctawiu.

Dane osobowe przetwarzane przez Powiatowy Urzad Pracy we Wroctawiu podlegaja zabezpieczeniom zapobiegajacym

naduzyciom lub niezgodnemu z prawem dostepowi lub przekazywaniu.

Dane osobowe bedg przetwarzane do chwili realizacji celu dla ktérego zostaty zebrane,

a nastepnie archiwizowane do momentu wygasniecia obowigzku przechowywania wynikajacego

Z przepisow prawa. Jezeli w powyzszych okresach, zostanie wytoczone powoddztwo lub zostanie wszczete postepowanie,
w ktérym przetwarzane dane osobowe stanowig dowdd, okres przetwarzania, przedtuza sie do czasu prawomocnego

zakonczenia tego postepowania.

Prawo dostepu do tresci danych osobowych oraz do ich sprostowania przystuguje zgodnie art. 15 oraz art. 16 RODO.
Pozostate prawa mogg by¢ ograniczone, w sytuacjach kiedy Administrator jest prawnie zobowigzany do przetwarzania

danych w celu realizacji obowigzkéw wynikajacych z przepiséw prawa

Dane osobowe przetwarzane przez Administratora mogg by¢ udostepnione podmiotom upowaznionym do tego na
podstawie przepiséw prawa, oraz podmiotom realizujgcym ustugi dla Powiatowego Urzedu Pracy we Wroctawiu, ktérym

powierzono przetwarzanie danych osobowych w zakresie niezbednym do realizacji ich zadan.

Zgodnie z RODO oraz ustawg o ochronie danych osobowych, w przypadku gdy przetwarzanie danych osobowych narusza
przepisy RODO, przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.



(pieczatka instytucji)

Zaswiadczenie

Zatacznik nr 1

Nazwa instytucji uprawnionej
do przeprowadzania
egzaminu/wydania licencji*

Doktadny adres

Nr telefonu/fax

Adres e-mail

NIP

REGON

Nazwa banku i humer
rachunku bankowego, na ktéry
nalezy dokona¢ wplaty za
egzamin/licencje*

Nazwisko i imie oraz
stanowisko stuzbowe osoby
upowaznionej do kontaktow
z Powiatowym Urzedem Pracy

Koszt egzaminu/liCeNCi* WYNOSI «.ovviiieiiiiiiiiiiii i siaeaanens
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Platne jednorazowo do dnia ......cceiiiiiii i e

(miejscowos¢, data)

* niepotrzebne skresli¢

(podpis i pieczatka osoby upowaznionej)




Zatacznik nr 2
pieczatka Pracodawcy

OSWIADCZENIE PRACODAWCY
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Osoba reprezentUjgCa PraCOdaWECE . uueii it ii e e et st a e s tite st a e e s aane e e s aanesaannessannnesannneesnns
Oswiadczam, ze deklaruje

zatrudnienie na podstawie umowy o prace na okres minimum 4 m-cy / 6 m-cy / powyzej 6 m-cy*:
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Uwaga: Powiatowy Urzad Pracy we Wroclawiu zastrzega sobie prawo kontaktu z pracodawca celem
negocjacji okresu zatrudnienia.

Wynagrodzenie nie moze by¢ nizsze niz wynagrodzenie minimalne, ustalane na podstawie ustawy z dnia 10
pazdziernika 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace ( (t.j., Dz. U. 2020, poz. 2207).

(data, podpis i pieczatka osoby uprawnionej
do reprezentacji i sktadnia oswiadczen, zgodnie z
dokumentem rejestrowym)
* niepotrzebne skresli¢
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