Powiatowy Urzad Pracy

we Wroctawiu
50-525 Wroctaw, ul. Gliniana 20-22, tel. 71 7701 600
wrwr@pup-wroclaw.pl http://www.pup-wroclaw.pl/

WNIOSEK
o zrefundowanie kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego zgodnie z art. 46 ust. 1 pkt 1 oraz ust. 1a ustawy
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

= Whniosek nalezy wypetni¢ dtugopisem, w sposob czytelny, wpisujac tres¢ w kazdym do tego wyznaczonym
punkcie wniosku. Wszelkie poprawki nalezy dokonywac poprzez skreslenie, zaparafowanie i podanie daty
dokonania zmiany.

= Rozpatrzeniu bedzie podlegat jedynie wniosek prawidiowo sporzadzony, zlozony wraz z kompletem
wymaganych dokumentéw, stanowigcych podstawe przyznania refundacji oraz bedacych integralng czesciq
umowy.

= Whniosek moze by¢ ztozony, jezeli niepubliczne przedszkole lub szkota posiada siedzibe na terenie Wroctawia
lub Powiatu Wroctawskiego, lub miejsce wykonywania pracy przez skierowanego (-ych) bezrobotnego (-ych)
znajduje sie na terenie Wroctawia lub Powiatu Wroctawskiego.

= Whniosek moze zosta¢ rozpatrzony pozytywnie w przypadku braku posiadania przez Powiatowy Urzad Pracy
we Wroctawiu ofert pracy z wolnego naboru na wnioskowane stanowisko.

= Refundacji podlega¢ bedzie jedynie nowy sprzet.

Prosze o przyznanie refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy w kwocie

brutto: ... b4 PR (0111 o 1T PP

I. INFORMACIE DOTYCZACE WNIOSKODAWCY

1. Pelna nazwa niepublicznego przedszkola lub szkoty (w przypadku osoby fizycznej takze imie
i nazwisko):

2. Adres siedziby niepublicznego przedszkola lub szkoty lub adres miejsca zamieszkania, numer telefonu
i faksu:

3. Forma prawna prowadzonej dziatalNOSCiz .....iuuiiiiiiiiiiii i
4. Wielko$¢ wnioskodawcy :

|:| mikroprzedsiebiorstwo;

|:| mate przedsiebiorstwo;

|:| $rednie przedsiebiorstwo;

5. Symbol podklasy rodzaju prowadzonej dziatalnosci okreslony zgodnie z Polska Klasyfikacja Dziatalnosci
(G50 ) OSSOSOt

6. Data rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci (zgodnie z wpisem w odpowiednim rejestrze):

7. Numer PESEL (W przypadku 0SODY fiZYCZNEJ): .ottt sne e
Numer identyfikacji podatkowej NIP: _ - - -
9. Numer REGON (jesli zostat nadany):

10. Imiona i nazwiska oraz stanowiska stuzbowe oséb upowaznionych do podpisania wnioskowanej umowy
(zgodnie z dokumentem rejestrowym):
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Powiatowy Urzad Pracy we Wrocfawiu

11. Imie i nazwisko oraz numer telefonu osoby wyznaczonej do kontaktu z urzedem:
12, NAZWA DaNKU: 1ttt

nr rachunku bankowego: - - - - - -

II. OSWIADCZENIA WNIOSKODAWCY

Swiadomy(a) odpowiedzialnosci karnej, wynikajacej z art. 233 Kodeksu karnego, za zeznanie nieprawdy
lub zatajenie prawdy, oswiadczam w imieniu swoim lub podmiotu, ktory reprezentuje, ze podmiot:

1. zalega/ nie zalega* z optacaniem w dniu ztozenia wniosku:
- wynagrodzen pracownikom,
- naleznych skfadek na ubezpieczenie spoteczne,
- naleznych sktadek na ubezpieczenie zdrowotne, .
- naleznych sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych;
- innych danin publicznych;

2. nie posiada / posiada* w dniu zlozenia niniejszego wniosku nieuregulowanych w terminie zobowigzan
cywilnoprawnych;

3. prowadzi / nie prowadzi* dziatalnos¢ na podstawie ustawy z dnia 7 wrzesénia 1991r. o systemie oswiaty
przez okres 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku;

4. nie byt karany / byt karany* w okresie 2 lat przed dniem ztozenia niniejszego wniosku za przestepstwa
przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. - Kodeks karny (Dz. U.
Nr 88, poz. 553, z pdzn. zm.) lub ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002r. o odpowiedzialnosci podmiotow
zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary (Dz. U. Nr 197, poz. 1661, z pdzn. zm.);

5. w okresie do 365 dni przed dniem zgtoszenia oferty pracy zostat skazany / nie zostal skazany
prawomocnym wyrokiem za naruszenie praw pracowniczych lub jest objety / nie jest objety
postepowaniem wyjasniajacym w tej sprawie;

6. nie zmniejszyt / zmniejszyt* w okresie 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia
niniejszego wniosku wymiaru czasu pracy pracownika;

7. nie rozwiazal / rozwigzal* w okresie 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia
niniejszego wniosku stosunku pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia dokonanego przez
niepubliczne przedszkole lub szkote lub na mocy porozumienia stron z przyczyn niedotyczacych pracownika;

8. w okresie poprzedzajacym ziozenie niniejszego wniosku nie uzyskat / uzyskat* pomoc publiczng,
ktora nie kumuluje sie / kumuluje sie* z wnioskowang pomoca. W przypadku korzystania z pomocy
publicznej kumulujacej sie z pomocg de minimis nalezy doftaczy¢ formularz informacji o pomocy publicznej
dla podmiotéw ubiegajacych sie o pomoc inng niz pomoc de minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie
lub rybotéwstwie;

9. otrzymal/ nie otrzymat* w okresie ostatnich trzech lat przed ziozeniem wniosku pomoc de minimis lub
pomoc de minimis w rolnictwie lub pomoc de minimis w sektorze rybotdwstwa i akwakultury
W WYSOKOSCH vevvvvininiiiinienenns ;

10. na dzien skfadania wniosku zatrudnia / nie zatrudnia*, w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy,
.................. pracownika / pracownikow*;

11. na dzien skfadania wniosku jest/nie jest* podatnikiem podatku od towardw i ustug, zgodnie z ustawg
z dnia 11 marca 2004r. o podatku od towardw i ustug (Dz. U. z 2011r., Nr 177, poz. 1054 ze zm.);

12. sporzadzam /nie sporzadzam* sprawozdania finansowe zgodnie z przepisami o rachunkowosci
(w przypadku, gdy niepubliczne przedszkole lub szkota sporzadza ww. sprawozdania nalezy przedtozy¢
do Powiatowego Urzedu Pracy we Wroctawiu ich kserokopie za okres ostatnich 3 lat obrotowych
uwierzytelnione przez osobe upowazniong do reprezentacji i sktadania o$wiadczen zgodnie z dokumentem
rejestrowym);

13. spetnia / nie spelnia* warunki rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 kwietnia
2012r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztéow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania $rodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej (Dz. U. z 2012r., poz. 457 ze zm.);

14. spetnia / nie spelnia* warunki rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w
sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz.
Urz. UE L 352 7 24.12.2013r.);

15. spetnia / nie spetnia* warunki rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis
w sektorze rybotdwstwa i akwakultury (Dz. Urz. UE L 190 z 28.06.2014r.);
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16. nie dotyczy /spelnia / nie spetnia* warunki rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18
grudnia 2013r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013r.);

17. wyraza zgode na zbieranie, przetwarzanie, udostepnianie i archiwizowanie danych osobowych
dotyczacych mojej osoby/niepublicznego przedszkola Ilub szkoty przez Powiatowy Urzad Pracy
we Wroctawiu, dla celéw zwigzanych z rozpatrywaniem wniosku oraz realizacja umowy, o ktérej mowa w
rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 kwietnia 2012r. w sprawie dokonywania
z Funduszu Pracy refundacji kosztdow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego oraz przyznawania srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2012r., poz. 457
ze zm.), zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014r., poz.
1182 ze zm.);

18. przyjmuje do wiadomosci, ze Powiatowy Urzad Pracy nie moze przyjac ofert pracy, o ile pracodawca
zawart w ofercie pracy wymagania, ktoére naruszajg zasade roéwnego traktowania w zatrudnieniu
W rozumieniu przepisow prawa pracy i moga dyskryminowac kandydatow do pracy, w szczegolnosci
ze wzgledu na pte¢, wiek, niepetnosprawnosé, rase, religie, narodowos$¢, przekonania polityczne,
przynalezno$¢ zwiazkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie lub orientacje seksualng;

19. przyjmuje do wiadomosci, ze Powiatowy Urzad Pracy nie moze zrefundowac¢ wydatkow, na ktérych
finansowanie niepubliczne przedszkole lub szkota otrzymato/a wczesniej srodki publiczne;

20. przyjmuje do wiadomosci, ze Powiatowy Urzad Pracy nie dokona refundacji, w przypadku
gdy niepubliczne przedszkole lub szkota zmniejszy wymiar czasu pracy pracownika lub rozwigze stosunek
pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia dokonanego przez niepubliczne przedszkole lub szkote badz
na mocy porozumienia stron z przyczyn niedotyczacych pracownikow, w okresie od dnia ztozenia wniosku
do dnia otrzymania refundacji;

21. przyjmuje do wiadomosci, ze Powiatowy Urzad Pracy moze nie przyjaé oferty pracy w szczegdlnosci
jezeli pracodawca w okresie do 365 dni przed dniem zgtoszenia oferty pracy zostat ukarany lub skazany
prawomocnym wyrokiem za naruszenie przepisbw prawa pracy albo jest objety postepowaniem
dotyczacym naruszenia prawa pracy;

22. zobowiazuje sie do niezwlocznego powiadomienia Urzedu Pracy jezeli w okresie od dnia
zlozenia wniosku do dnia podpisania umowy z Powiatowym Urzedem Pracy we Wroclawiu
zmianie ulegnie stan prawny lub faktyczny wskazany w dniu ztozenia wniosku;

23. zobowiazuje sie do:

a) zatrudnienia na wyposazonym lub doposazonym stanowisku pracy w peilnym wymiarze
czasu pracy skierowanego bezrobotnego przez okres co najmniej 24 miesiecy,

b) utrzymania przez okres co najmniej 24 miesiecy stanowisk pracy utworzonych w zwiazku
z przyznana refundacja,

c) ztozenia rozliczenia, o ktérym mowa w § 5 ust. 1 w/w rozporzadzenia,

d) zwrotu w terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania starosty, refundacji wraz
z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia otrzymania $rodkéw, w przypadku:
= zlozenia niezgodnych z prawda oswiadczen, zaswiadczen lub informacji o ktérych mowa §

2 ust. 3i 5 w/w rozporzadzenia,
= naruszenia innych warunkéw umowy,

e) zwrotu, w terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania starosty, przyznanej refundacji
w wysokosci proporcjonalnej do okresu niezatrudniania na utworzonych stanowiskach pracy
skierowanych bezrobotnych, wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia otrzymania
$rodkow w przypadku niespetnienia warunkow, o ktérych mowa w pkt a) lub b),

f) zwrotu réwnowartosci odzyskanego, zgodnie z ustawa z dnia 11 marca 2004r. o podatku
od towarow i ustug (Dz. U. z 2011r., Nr 177, poz. 1054 ze zm.), podatku od zakupionych
towaroéw i ustug w ramach przyznanej refundacji;

24. zobowiazuje sie do ziozenia stosownego oswiadczenia o uzyskanej pomocy publicznej oraz pomocy
de minimis w dniu podpisania umowy, jezeli w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia podpisania umowy
z Powiatowym Urzedem Pracy we Wroctawiu otrzymam pomoc publiczng lub pomoc de minimis;

(podpis osoby uprawnionej do reprezentacji i skladania
os$wiadczen, zgodnie z dokumentem rejestrowym)

* niewlasciwe skresli¢
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Powiatowy Urzad Pracy we Wrocfawiu

II1I. PROPONOWANE ZABEZPIECZENIE ROSZCZEN PREFEROWANE PRZEZ PUP Z TYTULU
ZAWARCIA WNIOSKOWANEJ UMOWY*:

Prosze o wskazanie propozycji formy zabezpieczenia.
Wybor rodzaju zabezpieczenia nalezy do Powiatowego Urzedu Pracy, chociaz koszty zwigazane z
Jjego ustanowieniem ponosi niepubliczne przedszkole lub szkofa.

|:| blokada srodkéw na rachunku bankowym (z wylaczeniem lokat bankowych) i poreczenie:

(w celu potwierdzenia mozliwosci ustanowienia tej formy zabezpieczenia i sporzadzenia umowy cesji

nalezy przedtozyé:

> oswiadczenie wskazujace stan Srodkow finansowych proponowanych do zabezpieczenia (kwota
proponowana to kwota wnioskowana powiekszona o odsetki ustawowe za okres 30 miesiecy),

>  zgode wiasciciela na dokonanie blokady na wskazanym rachunku,

>  zaswiadczenie z Banku, w ktérym sg zdeponowane srodki do zabezpieczenia o mozliwosci dokonania

bezterminowej, bezwarunkowej i odwoftalnej wylacznie na pierwsze pisemne zadanie

Urzedu blokady srodkéw w proponowanej wysokosci.

> druk o$wiadczenia poreczyciela; (w sytuacji zaciggnietych kredytow zataczy¢ informacje o aktualnej

wysokosci zadtuzenia, wysokosSci rat) 0S0Da POr€CZAJACA.......c.ucvuevreisverireeresteeeteisieeseeesieseeeseveseesssessesseeseaes

|:| weksel in blanco z poreczycielem:

(nalezy zataczy¢ druki oswiadczen poreczycieli; w sytuacji zaciggnietych kredytow zataczy¢ informacje

o0 aktualnej wysokosci zadtuzenia, wysokosci rat) osoba poreczajaca:....

I:I poreczenie: (nalezy wskaza¢ co najmniej dwie osoby poreczajace)

(nalezy zataczy¢ druki oswiadczen poreczycieli; w sytuacji zaciggnietych kredytéw zataczy¢ informacje

0 aktualnej wysokosci zadtuzenia, wysokoSci rat) 0SODY POIr€CZajaCe: ...icovvuvnrrneniiiiiieiiee e eeeenaenas

I:l gwarancja bankowa:

(nalezy zataczy¢ zaswiadczenie z banku o mozliwosci dokonania nieodwotalnej, bezwarunkowej
i_ptatnej na pierwsze Zadanie gwarancji banku, na okres 36 miesiecy, a wartos¢ gwarancji

to kwota wnioskowana powiekszona o odsetki ustawowe za okres 36 miesiecy).

* znakiem ,, X" zaznaczy¢ wiasciwy kwadrat
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STRONY 6 i 7 NALEZY WYPELNIC ODDZIELNIE DLA KAZDEGO TWORZONEGO STANOWISKA PRACY

IV. INFORMACJE DOTYCZACE STANOWISKA PRACY, JAKIE ZAMIERZA NIEPUBLICZNE
PRZEDSZKOLE LUB SZKOLA DOPOSAZYC LUB WYPOSAZYC DLA SKIEROWANEGO PRZEZ
PUP BEZROBOTNEGO

1. LicZba StanOWISK PraCy i i

2. Nazwa stanowiska pracy zgodna z klasyfikacjgq zawoddw i specjalnosci:

5. Godziny pracy: od .....cccoceeririnnieninenens dO e
6. Rodzaj zatrudnienia*:
|:| na czas okreslony co najmniej 24 miesiace
|:| na czas nieokreslony
7. WySOKOSCE WyYNAGrodZENia (BrUtE0): ..uuiiuiie i et ee et et et e e e e e et e e et e e et et et e e a e ea e e e e e aneans

8. Wymagania pracodawcy stawiane skierowanej osobie bezrobotnej warunkujace zatrudnienie na danym
stanowisku pracy:
LI o o A To Yo g IRTIVA Y Y4 = (ol oY= SRS
B KIErUNEK WYKSZEGICENIAT ..ottt et e et e e e s e ese et esestenreenepeeneennen e

= dodatkowe wymagania stawiane bezrobotnym (np. umiejetnosci, uprawnienia):

Uwaga:
« znakiem ,X"” zaznaczy¢ wiasciwy kwadrat.
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10.  Szczegdtowa specyfikacja wydatkow z uwzglednieniem zrédta finansowania.

= UWAGA: Whnioskowane zakupy beda podlegaly analizie Urzedu z punktu widzenia ich
niezbednosci do utworzenia stanowiska pracy oraz racjonalnosci wydatkowania $rodkéw
publicznych, w zwigzku z powyZzszym przed rozpatrzeniem wniosku Urzad moze wezwaé do
przedtozenia uzasadnienia zakupéw.

< Z 2 Zrédta finansowania

K] a g.lt-) o :. o

3 3 '3 = S ox -]
s EZESc8ENRE g 32 o o >
2:R9gx2s55¢ % 2z £ s g1
"NOULUOc ~ S Z ]
[T "'leﬂn_ c 'Um Fadir v 2
'N'-:”N.Q = o © o H a -
. ‘.35--EE=:°'§9 w 3 - 2 an 3z s
o O'N~8H \3-—10._0) ‘g ° xg S; E.l N?
= 2eBo3S3S5EEE = X ® - oL 23 S5
] RN - =] [} c ]
TofEoONXES® ] ° 36 ) 5
SooxsTS3u0 o o X5 ] -
ocmomO307gD c 4 o & £s E 5
(] = Q0 = N ;I- \
3STOONLVEQ ° w0 i)
NG5228NE ] @ £ g8 ]
N (8] Em-l-'l_>. . o )
1] N NW g © - 9, ° o
4 ] > 3 = © ) T T
0 5 © ] = [
z7© o 2 A “ 3
1 2 3 4 5 6 7 8

SUMA: X

* Zgodnie z § 4 ust. 2 pkt 6 Rozporzadzenia MPiPS z dnia 23 kwietnia 2012r. w sprawie dokonywania z Funduszu
Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego
oraz przyznawania $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2012r., poz. 457 ze zm.),
wnioskodawca zobowigzany jest do zwrotu réwnowartosci odzyskanego, zgodnie z ustawg z dnia 11 marca 2004r.
o podatku od towaréw i ustug (Dz. U. z 2011r., Nr 177, poz. 1054 ze zm.), podatku od zakupionych towaréw
i ustug w ramach przyznanej refundacji.

** Suma wartosci brutto z kol. nr 8 musi by¢ zgodna z kwotq wnioskowana.

Uwaga:

= Zgodnie z § 5 ust. 4 Rozporzadzenia MPiPS z dnia 23 kwietnia 2012r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy
refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego
oraz przyznawania $rodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2012r., poz. 457 ze zm.), Powiatowy
Urzad Pracy przed dokonaniem wyptaty refundacji i skierowaniem bezrobotnego stwierdza utworzenie
stanowiska pracy, jego wyposazenie lub doposazenie.

= Zgodnie z § 5 ust. 2 Rozporzadzenia MPiPS dnia 23 kwietnia 2012r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy
refundacji  kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego
oraz przyznawania S$rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2012r., poz. 457 ze zm.),
szczegolowa specyfikacja nie moze zawiera¢é wydatkow, na ktérych finansowanie niepubliczne
przedszkole lub szkota otrzymato wczesniej srodki publiczne.

= Jedynie nowy sprzet moze zosta¢ zrefundowany w ramach umowy o refundacje kosztéow wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego.

(podpis osoby uprawnionej do reprezentacji i sktadania
oswiadczen, zgodnie z dokumentem rejestrowym)
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[v. zAtAcznikr
Do wniosku nalezy dotaczy¢:

1. Wypetniony ,formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis” - wzér
formularza jest zataczony do rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 29.03.2010 r. w sprawie zakresu
informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajacy sie o pomoc de minimis (Dz. U. Nr 53, poz. 311 ze
zm.).

2. Zaswiadczenie o wpisie do ewidencji szkét i placowek niepublicznych.

Koncesje, licencje lub zezwolenia - jezeli profil dziatalnosci tego wymaga.
4. W przypadku otrzymania pomocy de minimis w okresie ostatnich 3 lat przed zlozeniem wniosku nalezy

zatgczy¢ zaswiadczenia o udzielonej pomocy (w przypadku zaznaczenia przynajmniej jednej odpowiedzi
twierdzacej w cz. A pkt 9 ww. ,formularza informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de
minimis” nalezy dotaczy¢ rowniez zaswiadczenia o udzielonej pomocy dla jednostek gospodarczych
wymienionych w definicji jednego przedsiebiorstwa zamieszczonej we wskazanym punkcie formularza).

Petnomocnictwo do reprezentowania Wnioskodawcy.

6. Tytut prawny do lokalu, w ktérym ma by¢ zatrudniona skierowana osoba bezrobotna, w przypadku braku

jego wskazania w odpowiednim rejestrze.

Dokumenty niezbedne do skutecznego ustanowienia zabezpieczenia, zgodnie z wybrang forma,

zaproponowang w czesci III wniosku.

UWAGA: kserokopie wszystkich dokumentéw wymagajg potwierdzenia za zgodnos¢ z oryginatem przez osobe

uprawniong do reprezentacji.

Podstawa prawna:

1.

2.

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. z 2015r.,
poz. 149).

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 kwietnia 2012r. w sprawie dokonywania
z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego oraz przyznawania $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2012r., poz. 457
ze zm.).

Rozporzadzenie Komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013r.).
Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z
24.12.2013r.).

Ustawa o swobodzie dziatalnosci gospodarczej z dnia 2 lipca 2004r. (Dz. U. Nr 173, poz.1807 z p6zn. zm.).
Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 20 marca 2007r. w sprawie zaswiadczen o pomocy de minimis
i pomocy de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie (Dz. U. nr 53, poz. 354 z pdzn. zm.).

Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U.
z 2007r. Nr 59, poz. 404 ze zm.).

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 29.03.2010 r. w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez
podmiot ubiegajacy sie o0 pomoc de minimis (Dz. U. Nr 53, poz. 311 ze zm.)
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