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Nalezy wypelnié coytelnie i wraz = kopig lozyé w powiatowym ur-gdsie pracy

OSWIADCZENIE O ZAMIARZE POWIERZENIA WYKONYWANIA PRACY OBYWATELOWI REPUBLIKI ARMENII,
REPUBLIK] BIALORUSI, REPUBLIKI GRUZJI, REPUBLIKI MOLDAWII, FEDERACJI ROSYJSKIEJ LUB UKRAINY

na warunkach okreslonych w § 1 pkt 20 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 21 kwietnia 2015 1.
w sprawic przypadkow, w ktérych powierzenie wykonywania pracy cudzoziemcowi na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
jest dopuszezalne bez koniecznosei uzyskania zezwolenia na pracg (poz. 588)
Dane podmiotu powierzajacege wykonywanie pracy
TG § NAZWISKO / FUAZWEA™: o..cecovrierrnrestsisssesan st asssn e crass e st st b s hds s LR AL S0P R 7P SR AR A P92 e S5 me e s mmne st ee b eEebd R E AL AL LA SR b 1R SRR An RS se s s nn e
MIEJSCE POBYIL SIAIEE0 / SIBAZIBA™! 1..oemeceee ittt sttt s b s dsbe bR bR SRR AR PRSP SRS nn s anen e

PESEL: .....covvimrnsnnrissmemisessencsesnnes NIP: e
(dotyczy osob fizycznych)

w ramach sekcji Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci:
(zgodnie 2 Polskg Klasyfikacjg Dzialalnosci na poziomie podiiasy - dostgpnq na stronie infernetowej www.stal.gov.pl)

typ dziatalnosci*: dziafalnosé gospodarcza - dziatalnosé ralnicza - nie prowadzi dzialalnosci gospodarczej ani rolniczef

of$wiadcza, Ze zamierza powierzyé wykonywanie pracy przez okres(y) (nalezy podaé daty rezpoczecia i zakoniczenia pracy)
Lod.oeeiiiiinen 0 2.0d..ciiiiiicen dOn Jod.oiins doeieennennn. d.od...........doccennne.
Yoczna diugosé okreséw wykonywania pracy preez cudzoziemca bez zeswolenia na prace w swigzku = jedrym lub wieloma oSwiadczeniami, jednego lub wielu
pracodaweéw nie mode preekroczyé 6 miesigcy (180 dni) w ciggu kolejnych 12 miesigcy

(zawdd wg grup elementamych klasyfikacji zawoddw i specjalnoscei, dostgpne] na stronie internetowef h!!p:/ [ WWW. pSZz.praca.gov. Q]./ w zakladce Klasyfikacia
Zawodow)

MIEjSce WyKONYWAIIA PrACY (BALES) ..oooc v e reeeere cecemsistsstsistanes st srssas s s s seresa b saseas s eEs s er e bbb e R s b e e SO PRR S A SR n R n b s s s bt nn

rodzaj umowy na podstawie ktérej ma byé wykonywana praca®:
umowa o pracg/ umowa zlecenia / umowa o dzielo/ intna (JAKG) ... e

wysoko$é wynagrodzenia brutto (nalezy wpisaé przewidywane miesigczne wynagrodzenie W PLN) ......ecviiceninsisnnssssnisens
obywatelowi/obywatelce Republiki Armenii/Republiki Bialorusi/Republiki Gruzji/Republiki Motdawii/Federacji Rosyjskiej/Ukrainy*

Papru/Pani* Imig/Imiona.... cerverssasrsssorrassasercassrseesscnssns NAZWISKOZL 1ottt insi s inss s smsts s s s neenns
(cgodnie = pisowniq alfabetem lacmskim w pas..porcre)

Data wrodzeniar........ooooee s INE PASZPOTELL c..ecvrueerereenransineronsrerraresssrrsrans erreassmemecesios shisissssbsbansss isbnasansnsrassnss
Panstwo, obwdd i miejscowos¢ stalego zamieszkania:
Oswiadczenie wydaje sig*:
a) dla cudzoziemea, ktdry bedzie skiadat wniosek o wydanie wizy w celu wykonywania pracy
b) dla cudzoziemea, ktory bedzie skladat wniosek o zezwolenie na pobyt czasowy
<) dla cudzoziemeca przebywajqcego w Polsce: * na podstawie wizy w celu wykonywania pracy
= na podstawie wizy wydanej w innym celu, uprawnigjqcej do wykonywania pracy
= na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy
Nr wizp/karty pobytu* ... vcvneiiienvsscvnnsnsinnnns okres waznosci wizwkarty pobyiu®: od ...ioiiiiiiicsiins Q0

Organ, ktOry Wydal Wize/Aarte POBYIET: ..ottt s sas b e aa s SR AT TR 1 SR e et s a s
d) dla cudzoziemea posiadajgcego inny tytul pobytowy Faki?) ...t e

Ponadto o§wiadczam, Ze:
- zapoznalem/am si¢ z przepisami prawnymi dotyczacymi pobytu i zatrudniania cudzoziemedw w Polsce,
- nie mam / podmiot, ktéry reprezentujg nie ma* mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych w oparciu o lokalny rynek pracy.

MiejscowosE i data:.......c..ccevvvviiniirneineniiniiinnn,
Podpid_| podmiot powicrzajacy wykonywanie pracy (w tym osoba umocowana do reprezentowania podmiotu zgodnie Z KRS). ... veeeeeriineeiniiiinicvsimens

O PEMOMOCHTK. .. ..ev s e e aa e s e

Rejestfac}a oéwiédczenia w Powiatowym Urzedzie Pracy {wypetnia PUP}:
W oparciu o: okazane dokumenty/wiedze urzedu dokonano/nie dokonano weryfikacji fakfu prowadzenia dziatalnoéci / tozsamoSci
podmiotu skladajacego oswiadczenie (niewlasciwe skreslic).

Zarejestrowano pod nr: PZ.4122-Po0s/02640/171..........ccccceevvverenne
Numer tel. rejestrujacego: 71 7701 663, 71 7701 664

Data i podpis rejestrujgeego: ...
Rejestrujge omiadc*eme PUP .achmvuje Jego kopig w ewrdenq: (pieczatka PUP)

e e

Uwaga: Do oswiadezenia powinno byé dolqczone podpzsane pouczenie prawne, najlepiej wydrukowane na odwrocie



POUCZENIE DLA PODMIOTU SKLADAJACEGO OSWIADCZENIE
O ZAMIARZE POWIERZENIA WYKONYWANIA PRACY CUDZOZIEMCOW]

1. Ofwisdczenie musi byé zarcjestrowane przed podjgoiem pracy przez cudzoziemca {aajpbéniej w dniu poprzedzajacym dzief rozpoczecia pracy
przez cudzoziemca).

2. Lgeany okres wykonywania pracy przez dancgo cudzoziemca na podstawie oéwiadczenia nie moze przekraczeé 6 miesigcy w ciggu
kolcjnych 12 micsicey, niezaleznie od liczby zarejestrowanych ofwiadczed i liczby podmiotéw powierzajgcych wykomywanie pracy.

3. Podmiot zamicrzgjacy powierzyé pracg cudzoziemecowi na okres diuzszy niz 6 miesiccy w ciggu kolenych 12 miesiecy powinien zlozyé
wiiosek o wydanic dla tego cudzoziemca zezwolenia na pracg. Jezeli cudzoziemiec by! poprzednio zatrudniony u wnioskodawcy na podstawie
ofwiadczenia przez okres powyzej 3 miesigey na takim samym stanowisku jak we waiosku o wydanie zezwolenia, zezwolenie jest wydawane
w trybie uproszczonym {bez informacji starosty) pod warunkiem przedstawienis zarejestrowsnego ofwiadczenia, umowy uwzgledniajgce]
warunki zadeklarowane w oSwiadczeniu oraz dokumentéw potwierdzajacych oplacanie skiadek na ubezpiccsonie spofeczne (jezeli byly
wymegane).

4. Ziozenio oSwiadezenia niezgodnepo 2 tzeczywistym zaminrem mole powodowaé odpowiedzinlnofé karng 22 wspiindzial w przesigpstwic
wyledzenia wizy,

S.  Zgdanic korzydci majgtkowej w zamian za wystawienic odwiadczenin jest wykroczenicm i podlega karze grzywny nie nizszej niz 3000 21,

Cudzoziemice wymieniony w ofwiadezeniu moze wykonywaé pracg w Polsce tylko wtedy, gdy uzyska tytul pobytowy uprawniajacy do

wykonywania pracy sgto:

8. wiza (z wyjytiiem wizy turystycnej oraz wiz wydanych na podstawie art. 60 ust. | pkt 22 i 23 ustawy o cudzoziemcach),
. zezwolenic n2 pobyt czasowy (z wyjgtkiem zezwolenia ndzielonego na podstawie art. 181 ust. 1 ustawy v cudzoziemcacts),
€. wiza hub dokument pobylowy wydane przez inne pafisiwo obszaru Schengen,
d. pobyt na podstawie art. 108 ust. 1 pkt 2 lub art. 206 ust. 1 pki 2 ustawy o cudzoziemcach lub na podstawie umieszczonego
w dokumencic podrézy odciskve stempla, ldéry potwierdza zlozemie waiosku o udwelenic zezwolenis na pobyt rezydenta
dlugoterminowego Unii Europcjekici, jexeli cudzoziemiec bezpofrednio przed zlozeniem wnioskn o udzelenie zezwolenia na
zamnieszkanie byl upravmiony do wykonywenia pracy w Polsce.

7. Zarjestrowane oswiadczenie moZe byé podsiawy do wbicgania si¢ przez cudzozicmea o wize w cely wykonywania prcy w okresic
nieprzckraczajycym 6 miesiccy w ciggu kolcjnych 12 micsigcy (wiza ,.057) lub zezwolcnia na pobyt czasowy, jeteli praebywa on juz w Polsce.

8. Podmiot powicrzajgey wykonywanic pracy cudzoziemcowi jest obowigzany 2qdaé od niego przedstawicnia przed rovpoczgciem pracy
waznego dokumentu uprawniajgcego do pabytae w Polsce | praechowywaé kopig tego dokumentu przez caly okres wykonywania pracy.

9. TPowierzenie wykonywania pracy cudzoziemcowi przebywajgcemu niclegalnic w Polsce jest wykroczeniem karanym grzywns nie nirazy niz
3000 2, a w niektérych przypadkach — przestepstwem. Ponadio podmiot powicrzajgcy wykonywanie pracy cudzoziemcowi przebywajgcemu
niclegalnie w Polsce zostaje wykluczony z ubiegania si¢ o udzielenie zaméwienia publicznego przez | 1ok, moze tukie zostaé pozbawiony
dostepu do niektérych frodkow europejskich oraz obowigzany do zaplaty rownowartosci takich érodkdw otrzymanych w okresie 12 micsigey
poprzedzajgcych wydanie wyroku,

16. Podmiot powierzajycy wykonywanie pracy codzoziemoowi cbowigzany jest zawrzeé z cudzozicmeem umowe na pismie, uwzgledniajacy
warunki zadeklarowane w oswiadczeniu. Nic zawarcie umowy w formie pisemnej jest wykroczeniem i podlega karze grzywny nie nifszcj niz
3000 21

11. Umowa zawarla z cudzoziemcen musi byé zgodna 2 zarejestrownnym ofwiadczeniem, Praca cudzoziemea na warunkach innych nif ckredlone
w oSwiadczeniv jes| wykonywana nielegalnic i skutkuje karg grzywny (dla podmiotu powierzajgcesn cudznzicmeowi wykonywanie pracy ~ nie
nhizszz niy 3000 21, dla cudzoziemea — nie wikszg niz 1000 25).

12. Podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy cedzoziemcowi obowigzany jest przesirzegat wazysikich przepiséw odnosnie zatrudnienis jub
innego stosunku prawnege bedgcego podstaws wykonywanis pracy, w szczegdlnodei zakazu dyskryminaci ze w2gledu na narodowost Iub
obywutelstwo. Naruszanie przcpiséw prawa pracy (m.in. zawarcie umowy cywilnoprawnej w warunkach, w kidrych powinne byt zawarta
UMOwa O Prace, naruszanie przepisiw o czasie pracy lub bhp, niswyplacanic wynagrodzenia) jest wykroozeniem zagrozonym karg grzywny
w wysokosei od 1000 do 30000 zI,

13. Doprowntlzenie cudwziemea do niclegalnego wykonywanie pracy (b doprowadzenie innej osoby do powiersenia cudzoziemcowi
nielegalnego wykonywania pracy) z& pomocy wprowadzenia w blgd, wyzyskania bledu, wykorzystania zalesnodci shsbowej lub miezdobosci
do naleZytego pojmowania praedsisbranego dristania jest wykroczeniem zagrozonym kurg grzywny do 10000 zt.

14. Podmiot zewierajgcy z cudzoziemcem umowe o prace lub umows cywilnoprawng objets obowigzkiem odprowadzania skindek ne
ubezpieczenic spoleczne (umown agencyjia, umowa zlecenia albo inna umowa o $wisdezonic ushug, do kidrej zgodnic z kodeksem cywilnym
stosuje sig przepisy dotyczace zlecenin) jest obowigzany do zglosrenia tego cudzoziemen do ubezpieczenia spolecznego w terminic 7 dni od
rozpuczEcia pracy oraz comiesigoznego odprowadzania za te osobg skiadek w nuleznej wysokosci. Niedopelnienie tych obowigzkéw
skutkuje sankcjami administracyjnymi (dodatkowa optata, odsetki} lub karg grayway,

15. Podmiot powierzajgoy eudroziemcowi wykonywanic pracy na podstawic umowy o pracg {(a take na podstawic umowy cywilnoprawnej, jezeli
podmiotem tym jest osoba prawna lub osoba fizyczna prowadeea dzistabosé gospodarcza) jest obowigzany odprowadzaé z tytsdu tej umowy
zaliczki na podatek dochodawy od os6b fizycznych lub zryczattowany podetek dochodowy, chyba i odpowicdnis umowa migdzynarodowa
o unikaniu podwéjnego opodatkowania stanowi inaczej. Nisdopelnienie tych obowigzkéw skutkuje sankcjami administracyjnymi (odsetki)
i jednoczednie stamowi preestepstwo lub wykroczenie skarbowe.

Ofwiaderam. 2 zavomslem/ravuznalam sie z nowvzazvm vouczmem.

L

Narws podmiotu lub imi¢ i uazwisko asoby firycrmnej Miejscowost idata Podpis skdsdajacego odwiadezenic 7 osaby upowarione)
do reprezentaci podmiotu
Podstawy prawne
1) 15k 20 romporegdzenia Minkstra Pracy | Polityki Spolecens] 3 dls 21 kwietsia 2015 . w sprawie proypadiciw, w kidrych powi e wykonywanta pracy i A na R tie] Polskic)
jest dh alne bex kani i wyshnia zerwolonis na pesog (D, UL 2 2015 1., poz, SBB),

2)  Art. 284 § 3,20 2640 § 1 un. 272 etawy 2 dnis Kodeks Yammy (D, 1, % 1997 r,, Nr 33, por. 553 2 phén mm.);

3 Art $0use | phe 31wt 64 vak, 3 ustawy 2 dinin 12 grdieia 3013 1. 0 cadsugemench (7. V.2 2013 £, por. 16302 pdsn, 2m.Y,

4 A9, 10,115 12 nemwy £ 4nia 1S 2012 . o shutkach powbevzais wykonywania pracy cuensi prastrramjycym wheow [reopieom s tecy Teeczypoepolitej Pelskiq (Dr. U. 2 2002 ., pas, 769);
5} Ast. 24 met. 1 pk1 103 11 ustewy @ dals = deiia 29 styczmin 2004 ©. Pawo zaméwich publ (¢).: D2 U 22013 r., pox. 907 z péiin. em.);

6 Amiecim i §
n
n

Aft, 120 vatrwy & dnis 20 kwistrla 2004 1, ¢ p ytucjach rynioy pracy (t.: Dz U. 226151, pow. 149 z p&in. zm.);
At 24 gst. Ta-Id orax art 38 uptewy ndnis |3 peideernikn 1998 ¢ o lhe nbexpl ocncs apok $ ej: Dr UL 2 2015 ¢, poz 121);
Are 13, 311 41 usawy = 26 lipca 1991 r. 0 podatiu dochodowym o oubh fizy ,*(tj.:D:.lJ.z!OlZ_r..ﬂ‘x.%la_piimm}.




