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Rekordowe fundusze KFS dla Dolnego Slaska

Pracodawcy z Dolnego Slaska w tym roku otrzymaja rekordowe fundusze na kursy, szkolenia i studia —
stowem na rozwdj swoich pracownikéw. Wtasnie podzielono 12,08 min zt w ramach Krajowego
Funduszu Szkoleniowego, ktére trafity do kazdego z dolnoslgskich powiatéw. To prawie 1,2 min zt wiecej
niz przed rokiem.

Krajowy Fundusz Szkoleniowy to specjalny limit finansowy przeznaczony dla pracodawcédw na wsparcie
kadr. To pracodawcy decydujg na jakie kursy, szkolenia czy tez studia wyslg swoich pracownikéw. A sg
to standardowe kursy jezykowe, obstugi maszyn i urzadzen, ale tez np. kursy architektoniczne, czy tez
opiekuna w ztobkach.

— Maleje liczba bezrobotnych, a w slad za tym rosng fundusze na wsparcie pracodawcow, ktorzy chca
rozwijac¢ swoje kadry. To dobra okazja do podnoszenia kwalifikacji wiasnego zespotu, ale tez dziatanie
antykryzysowe. Tym bardziej cieszy nas, ze w 2017 r. dla dolnoslgskich pracodawcow przeznaczonych
zostanie 12,08 min zt. Przed rokiem byfo to 10,8 min zt. Ale na tym nie koniec, bo do dyspozycji sg
jeszcze pienigdze z rezerwy. Dzieki temu powiatowe urzedy pracy w 2016 r. miaty do dyspozycji 13,8
min zt, z czego prawie 13 min zt wykorzystaty — wylicza Ewa Grzebieniak, dyrektor Dolnoslgskiego
Wojewddzkiego Urzedu Pracy.

W roku 2017 na wsparcie moge liczy¢ przede wszystkim osoby zatrudnione w przetwdrstwie
przemystowym, transporcie i gospodarce magazynowej, a takze opiece zdrowotnej i pomocy spoteczne;.
Pomoc trafi réwniez do osdb, ktére przez co najmniej 15 lat wykonujg prace w szczegdlnych warunkach
lub o szczegdlnym charakterze, a ktérym nie przystuguje prawo do emerytury pomostowe;j. Istotne bedg
rowniez zawody deficytowe. Wiecej informacji pracodawcy mogg uzyskaé¢ w powiatowych urzedach

pracy.

Krajowy Fundusz Szkoleniowy to cze$¢ Funduszu Pracy, ktora jest przeznaczona na dofinansowanie
ksztatcenia ustawicznego pracownikow i pracodawcow — kurséw, szkolen, studidéw podyplomowych itp.
Wedtug zatozen KFS ma pomdc zapobiegac utracie pracy w zwigzku ze zmiang oczekiwan pracodawcéw
co do kompetencji pracownikow. O srodki do powiatowych urzedow pracy moze wystgpi¢ kazdy
pracodawca, ktéry sam wybiera instytucje szkoleniowa. Moze na ten cel otrzymac dofinansowanie w
wysokosci 80 proc. kosztéw szkolenia, albo nawet 100 proc., jesli dotyczy to mikroprzedsiebiorstw.
Wiecej informacji http://www.dwup.pl/Krajowy-Fundusz-Szkoleniowy oraz w powiatowych urzedach

pracy.
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