Wprowadzenie

Nowelizacja ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy' od
27 maja 2014 roku wprowadzita nowy instrument polityki rynku pracy - Krajowy
Fundusz Szkoleniowy, w skrécie KFS. Istoty tego rozwigzania jest przeznaczenie
czgsci sktadki odprowadzanej przez pracodawcéw na Fundusz Pracy na wsparcie
ksztalcenia ustawicznego podejmowanego z inicjatywy lub za zgoda pracodawcy.
Sposob obiegu $rodkéw KFS i tryb przyznawania tych érodkéw na ksztalcenie
ustawiczne pracownikow i pracodawcéw przez urzedy pracy okreélone zostaly
w rozporzgdzeniu wydanym na podstawie ww. ustawy’. W szczegolnoéci roz-
porzgdzenie wyznacza szczegdlowe procedury zwigzane z obstugg wnioskéw
pracodawcéw oraz uméw w sprawie finansowania ksztalcenia ustawicznego.

Ani przepisy ustawy o promocji zatrudnienia (... ), ani przepisy rozporzadzenia
nie regulujg jednak bezpoérednio wielu zagadnieri zwigzanych z KFS, pozo-
stawiajac spory obszar do uregulowania przez dyrektora powiatowego urzedu
pracy w umowach zawieranych z pracodawca. Majac zatem na wzgledzie zasady
racjonalnodci i gospodarnoéci przy wydatkowaniu §rodkéw publicznych, do
przestrzegania ktérych zobowigzujg przepisy ustawy o finansach publicznych’,
urzgdy pracy powinny pamigtad, aby wydatki byly dokonywane:

1} wsposdb celowy i oszczedny, z zachowaniem zasad:

a) uzyskiwania najlepszych efektéw z danych nakladéw,
b) optymalnego doboru metod i $rodkéw stuzgcych osiggnieciu zatozonych
celow;

2) wsposob umozliwiajgcy terminows realizacje zadar;

3) wwysokoéci i terminach wynikajacych z wezedniej zaciggnietych zobowig-

Zan.

! Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji zatrudnienia i instytuciach rynku pracy (Dz. U. 2 2015 1.
poz. 149, z p6in. zm.), zwana dalej ,ustawy”

*  Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14 maja 2014 v, w sprawie prayznawania
srodicéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (Dz. U. poz. 639), zwane dalej .rozporzadzeniem w sprawie
przyznawania Srodkéw z KFS”

* Art. 44 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publiczaych (Dz, U, z 2013 1. poz. 885, 2 péian.

Zm.).



Cele, podstawy prawne
i plan wydatkowania KFS

KFS jest rozwigzaniem systemowym, adresowanym do pracodawcow, wspo-
magajacym przekwalifikowanie lub aktualizacje wiedzy i umiejetnosci oséb
pracujgcych. Celemutworzenia KFS jest zapobieganie utracie zatrudnienia przez
osoby pracujace z powodu kompetencji nieadekwatnych do wymagarrdynamicznie
zmieniajgcej si¢ gospodarki. Zwigkszenie inwestycji w potencjat kadrowy powinno
poprawié zaréwno pozycje firm, jak i samych pracownikéw na konkurencyjnym
rynku pracy.

Przeznaczenie okreélonej kwoty srodkéw publicznych na dzialania edukacyjne
powinno poprawié niskie w Polsce, na tle krajow Unii Europejskiej, wskazniki
uczestnictwa os6b dorostych w ksztatceniu ustawicznym. Niedopasowanie wy-
ksztalcenia do potrzeb rynku pracy, dezaktualizacja wiedzyiumiej¢tnoéci wobec
wyzwan nowych technologii grozi ryzykiem bezrobocia.

W zarzadzaniu érodkami KFS biorg udzial partnerzy spoteczni, ktérych
skladki stanowig Zrédto przychodéw Funduszu Pracy i jego wydzielonej czgsci,
jaka stanowi KES.

W znowelizowanej w 2014 1. ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy:

*  art. 6%a i 69b méwi o utworzeniu i przeznaczeniu srodkéw KFS,

= art. 109 ust. 2d-2n okresla zasady podzialu srodkéw KFS,

* art. 22 ust. 1 i 4 pkt 3 i 4 okreéla zadania Rady Rynku Pracy,

* art. 4 ust. 1 pkt 7 lit. h-i wskazuje zadania ministra wiadciwego do spraw

pracy,

= art. 8 ust. 1 pkt 2a okrela zadania samorzadu wojewodztwa,

= art. 9 ust. 1 pkt 3c okresla zadania samorzadu powiatu,

* art. 108 ust. 1 pkt 22j méwi o przeznaczeniu §rodkéw Funduszu Pracy na

finansowanie zadan realizowanych w ramach KFS.

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie przyznawania
srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego okreéla z kolei szczegétowy spo-
s6b i tryb przyznania pracodawcom §rodkéw na ksztalcenie ustawiczne, w tym
zakres informacji niezbednych do sporzadzenia wniosku o finansowanie kosztow
ksztalcenia ustawicznego oraz elementy umowy z pracodawca.



