Informacja dot. przetwarzania danych osobowych w ramach dostepu
do informacji publicznej

W zwigzku z realizacjqg wymogdéw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) zwanego dalej RODO, Powiatowy Urzad Pracy we

Wroctawiu niniejszym informuje ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy we Wroctawiu
z siedzibg 50-525 Wroctaw, ul. Gliniana 20-22, w imieniu ktoérego dziata Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy we Wroctawiu.

Adres korespondencyjny: 50-525 Wroctaw ul. Gliniana 20-22, kontakt telefoniczny: 71 7701

600, adres e-mail: wrwr@pup-wroclaw.pl

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych (IOD). We wszystkich sprawach
dotyczacych przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych
z przetwarzaniem danych mozna kontaktowac sie z IOD poprzez poczte elektroniczna, ktérg
nalezy kierowa¢ na adres: iod@pup-wroclaw.pl lub pisemnie na adres siedziby Urzedu.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg na podstawie art. 6 ust. 1 RODO lit. ¢
(wypetnienie obowigzku prawnego).

4. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu realizacji zadan Powiatowego Urzedu
Pracy we Wroctawiu wynikajacych z Ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do
informacji publicznej.

5. Podanie Pani/Pana danych osobowych jest dobrowolne (na etapie sktadania wniosku
o dostep do informacji publicznej nie jest niezbedne podanie danych osobowych).

6. Podanie Pani/Pana danych osobowych jest niezbedne w przypadku koniecznosci wydania
przez Powiatowy Urzad Pracy we Wroctawiu decyzji o odmowie udostepnienia informacji
publicznej lub o umorzeniu postepowania o udostepnienie informacji publicznej. Wéwczas
wnioskodawca zostanie wezwany do uzupetnienia danych osobowych, z zastrzezeniem
w tresci wezwania, ze brak uzupetnienia tych danych spowoduje, ze wniosek pozostanie bez
rozpatrzenia.

7. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane przez Powiatowy Urzad Pracy we Wroctawiu,
podlegaja zabezpieczeniom zapobiegajacym naduzyciom Ilub niezgodnemu z prawem
dostepowi lub przekazywaniu.

8. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane do chwili realizacji celu dla ktérego zostaty
zebrane, a nastepnie archiwizowane do momentu wygasniecia obowigzku przechowywania
wynikajacego z przepiséw prawa. Okres przechowywania dokumentacji dotyczacej
udostepniania informacji publicznej wynosi 5 lat po zakonczeniu roku kalendarzowego,
w ktorym wnioskowano o dostep do informacji publicznej. Jezeli w powyzszych okresach,
zostanie wytoczone powddztwo lub zostanie wszczete postepowanie, w ktéorym przetwarzane
dane osobowe stanowig dowdd, okres przetwarzania, przedtuza sie do czasu prawomocnego

zakonczenia tego postepowania.
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9.

10.

11.

12.

do informacji publicznej
Zgodnie z RODO osobie, ktérej dane dotyczg przystugujg nastepujace uprawnienia: prawo

dostepu do tresci danych osobowych (art. 15), prawo do sprostowania danych osobowych
(art. 16), prawo do usuniecia danych (art. 17), prawo do ograniczenia przetwarzania danych
osobowych (art. 18) oraz prawo do sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych (art.
21).

Uprawnienia wynikajace z art. 17-21 mogg by¢ ograniczone w sytuacjach kiedy
Administrator jest prawnie zobowigzany do przetwarzania danych w celu realizacji
obowigzkow wynikajacych z przepiséw prawa.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane przez Administratora bedq udostepniane podmiotom
upowaznionym do tego na podstawie przepiséw prawa, oraz podmiotom realizujgcym ustugi
dla Powiatowego Urzedu Pracy we Wroctawiu, ktéorym powierzono przetwarzanie danych
osobowych w zakresie niezbednym do realizacji ich zadan.

Pani/Pana dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.

Zgodnie z RODO oraz ustawg o ochronie danych osobowych, w przypadku gdy przetwarzanie
Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO, przystuguje Pani/Panu prawo

whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
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