
Podmiot powierzający pracę cudzoziemcowi 

(imię i nazwisko / nazwa) ................................................................ 

(adres zamieszkania / siedziby) ........................................................... 

OŚWIADCZENIE DOTYCZĄCE OKOLICZNOŚCI, O KTÓRYCH MOWA W ROZPORZĄDZENIU MINISTRA 
RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOŁECZNEJ Z DNIA 20 LISTOPADA 2025 R. W SPRAWIE DOKUMENTÓW, 

KTÓRE PODMIOT POWIERZAJĄCY PRACĘ CUDZOZIEMCOWI DOŁĄCZA DO WNIOSKU O WYDANIE 
ZEZWOLENIA NA PRACĘ LUB DO OŚWIADCZENIA O POWIERZENIU PRACY CUDZOZIEMCOWI

Podmiot powierzający wykonywanie pracy cudzoziemcowi lub osoba która działa w jego imieniu oświadcza, że: 

1) według jego wiedzy cudzoziemiec, którego dotyczy wniosek o wydanie zezwolenia na pracę sezonową cudzoziemca lub 
oświadczenie o powierzeniu pracy cudzoziemcowi nie był karany za popełnienie czynu z art. 270, art. 271, art. 272 art. 273 lub art.275 
ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. – Kodeks karny ( Dz.U.2025r. poz. 383); 

2) posiada środki finansowe oraz źródła dochodu niezbędne do pokrycia zobowiązań wynikających z powierzenia pracy cudzoziemcowi, 
zgodnie z art.13 ust.1 pkt 1 lit. l ustawy z dnia 20 marca 2025r. o warunkach dopuszczalności powierzania pracy cudzoziemcom (Dz.U. 
2025 poz. 621); 

3) dane zawarte we wniosku o wydanie zezwolenia na pracę sezonową cudzoziemca lub w oświadczeniu o powierzeniu pracy 
cudzoziemcowi i oraz załączonych do nich dokumentów są aktualne na dzień złożenia wniosku 

…………………….. …………………. ………………………………………………………………… 
(miejscowość, data) (imię i nazwisko) (podpis podmiotu powierzającego pracę cudzoziemcowi ) 

POUCZENIE

1. Oświadczenie dotyczy podmiotu powierzającego pracę cudzoziemcowi, który składa w powiatowym urzędzie pracy w celu wpisu 
do ewidencji oświadczeń oświadczenie o powierzeniu pracy cudzoziemcowi lub wydania zezwolenia na pracę sezonową. 

2. Oświadczenie wymaga podpisu elektronicznego. 


